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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad Politécnica de Catalunya

Escuela Superior de Agriculturade Barcelona 08032786
(BARCELONA)

NIVEL

DENOMINACION ESPECIFICA

M éster

Master Universitario en Ingenieria Agronoma, especialidad en
Gestion Comercia y Marketing Agroalimentario, por laUniversidad
Politécnica de Catalunya

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

CONJUNTO

CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

9|Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

CARGO

Ana Sastre Requena

Vicerectora de Politica Académica de la Universidad Politécnica de
Catalunya

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

38408777L

CARGO

Antoni Giré Roca

Rector de la Universidad Politecnica de Catalunya

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

398260782

CARGO

Joan Oca Baradad Director de la Escuela Superior de Agriculturade Barcelona
Tipo Documento Ndmer o Documento
NIF 338714017

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure en el

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado de la Universidad Politécnica de Catalunya, |08034 Barcelona 934016101
Cl/Jordi Girona, 31

E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@upc.edu Barcelona 934016201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este impreso

son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde a Consgjo de
Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrén ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos

que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare |os derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por medios
teleméticos alos efectos de lo dispuesto en € articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona,a___ de de 2010

Firma Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

I dentificador

1 299806565

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Ingenieria Agrénoma, No Ver anexos.
especialidad en Gestion Comercial y Marketing Apartado 1.

Catalunya

Agroalimentario, por la Universidad Politécnicade

LISTADO DE ESPECIALIDADES

GESTION COMERCIAL Y MARKETING AGROALIMENTARIO

ERASMUS

NOMBRE DEL CONSORCIO INTERNACIONAL

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Produccion agricolay
explotacion ganadera

Industria de la alimentacién

HABILITA PARA PROF.
REG.

PROFESION REGULADA

RESOLUCION

Si Ingeniero Agrénomo Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de
2009
NORMA AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD
SOLICITANTE

Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

Agénciaper alaQualitat
del Sistema Universitari de

Universidad Politécnica de
Catalunya

Catalunya (AQU)
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
024 Universidad Politécnica de Catalunya

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TIiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOSOBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/MASTER

15

60

15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

GESTION COMERCIAL Y MARKETING AGROALIMENTARIO

15.0

1.3. Universidad Palitécnica de Catalunya
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

08032786

Escuela Superior de Agriculturade Barcelona (BARCELONA)

1.3.2. Escuela Superior de Agricultura de Barcelona (BARCEL ONA)
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1.3.2.1. Datos asociados al centro

Identificador : 299806565

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN

EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 72.0

RESTO DE ANOS

0.0

72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

36.0

36.0

RESTO DE ANOS

0.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upc.edu/sga/normati ves/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-master-universitari-namu

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

|GENERAL ES

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambiente y lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CGL1 - Capacidad para disefiar, proyectar y gjecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalaciones y |0s equipos necesarios para el
desempefio eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para aplicar os conocimientos adquiridos parala solucion de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario

CGS5 - Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la tecnologia
de comunicaciones permitay teniendo en cuenta los conocimientos del pablico receptor.

CG6 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de decision
complegjos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en sintonia con €l
entorno socioecondémico y natural en la que actla.

CG7 - Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar €l aprendizaje de forma auténoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional 10s nuevos conceptos, procesos 0 métodos derivados de lainvestigacion, el desarrollo y lainnovacion

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz ora 'y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a pablicos
especializados y no especializados de una manera claray sin ambigliedades.

CT3 - Aprendizaje autonomo: Sepan detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas mediante lareflexion criticay la eleccion
de lamejor actuacion para ampliar este conocimiento.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o
realizando tareas de direccion con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de |a responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta |os recursos disponibles.

CT5 - Emprendeduria e innovacion: Conozcan y entiendan la organizacion de unaempresay las ciencias que definen su actividad; tengan
la capacidad para entender las normas laboralesy las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, la calidad y,
€l beneficio.
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CT6 - Terceralengua: Conocer un tercer idioma, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral y por escrito y de
acuerdo con las necesidades que tendran los titulados del méster.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacion: Sean capaces de gestionar la adquisicion, la estructuracion, el andlisisy lavisualizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacion rural en: Gestion de
recursos hidricos: hidrologia, hidrodinamica, hidrometria, obras e instalaciones hidraulicas. Sistemas deriego y drenaje. Gestidn de equipos|
einstalaciones que seintegren en los procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CE2 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacion rural en:
Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. Ordenacién y gestion del territorio agrario y laintegracion paisgjistica
Politicas agrarias y de desarrollo rural. Estudio, intervencién y gestion.

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de la produccion animal y vegetal
en: Sistemas de produccion vegetal. Sistemas integrados de proteccion de cultivos. Gestion de proyectos de investigacion y desarrollo de
nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos vegetales: biotecnologiay mejora vegetal.

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de la produccion animal y vegetal
en: Sistemas vinculados a la tecnologia de la produccion animal. Nutricion, higiene en la produccion animal. Gestion de proyectos de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnologiay mejoraanimal.

CE5 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de las industrias agroalimentarias
en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. Equiposy sistemas destinados a la automatizacion y control de procesos
agroalimentarios. Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria, andlisis de alimentos y trazabilidad.

CEG6 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en la gestion y organizacion de empresas
agroalimentarias en: Los lengugjesy técnicas propias de la organizacién y direccion de la empresa agroalimentaria. Investigacion
comercial. Marketing y sistemas de comercializacién de productos agroalimentarios. Gestidn logistica en el ambito del sector.

CE7 - Trabajo final de méster: Realizacion, presentacion y defensa, una vez superados todos los créditos obligatorios del plan de estudios,
de un gercicio origina realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria agrénoma
de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

CE10 - Conocimientos de: Marketing y sistemas de comercializacion de productos agroalimentarios. Gestion de marcasy distintivos de
calidad. Organizacion de ventas. Conocimientos de los modelos del comportamiento del consumidor. Estrategiasy planificacion de la
recogida de lainformacion. Técnicas multivariante de andlisis de datos. Estrategias de seleccion del software adecuado. Técnicas de andlisis
delas preferencias del consumidor.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

El acceso a esta titulacion no requiere la superacion de pruebas especificas especiales.

Acceso:

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el gue se establece

la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por €l Real Decreto 861/2010, para
acceder alas ensefianzas oficiales de Méaster serd necesario estar en posesion de un titulo universitario
oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro Estado
integrante del Espacio Europeo de

Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos gjenos a Espacio Europeo
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de Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titul os, previa comprobacion por

la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes
titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo parael acceso a
ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via ho implicard, en ninglin caso, la homologacion del titulo
previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las
ensefianzas de Master.

Admision:

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regulala
admision alas ensefianzas de master y establece que |os estudiantes podran ser admitidos conforme alos|
requisitos especificos y criterios de valoracion que establezca la universidad.

Podran acceder los Ingenieros Técnicos Agricolas en cual quiera de sus especialidades, que hayan
cursado 30 créditos de Complementos de Formacion.

Podran acceder al master los diplomados, licenciados o graduados en areas afines alaingenieria
agronoma. Asimismo, se permitira el acceso al méster cuando, €l titulo de grado del interesado, acredite
haber cursado el médulo de formacion basicay el modulo comun alarama, alin no cubriendo un bloque
completo del modulo de tecnologia especificay si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los
bloques de dicho modulo de un titulo de grado que habilite para el gercicio de Ingeniero Técnico
Agricola, de acuerdo con lareferida Orden Ministerial (apartado 4.2.2 Orden CIN/325/2009).
Igualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier titulo de grado sin
perjuicio de que en este caso se establezcan |os complementos de formacion previa que se estimen
necesarios.

Si el nimero de estudiantes interesados en cursar €l master que cumplen con los requisitos esinferior a
numero maximo de alumnos establ ecido, |os candidatos admitidos podran efectuar su matricula. Si es
superior, la Comision Académica del Méster (CAM) aplicara el procedimiento de evaluacién de méritos
con €l fin de determinar qué candidatos obtendran el derecho a matricularse.

Unavez garantizado el cumplimiento de alguno de |os requisitos de acceso descritos anteriormente,
laadmision serealizard mediante el andlisis, por parte de la Comision Académica de Méster, de los
“curriculavitarum” de |los aspirantes teniendo en cuenta el expediente académico obtenido en los
estudios realizados con anterioridad, asi como la adecuacion de su posible experiencia profesiona alos
objetivos de |os estudios de Ingenieria Agronoma. En cualquiera de |os casos, quienes estén en posesion
de untitulo de Grado en las areas afines ala Ingenieria Agrénoma, tendran prioridad frente alos que
procedan de otras titulaciones.
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|gualmente se dara prioridad a los alumnos inscritos en el plazo ordinario establecido por la Universidad
frente alos inscritos en plazo extraordinario.

L os alumnos procedentes de titulaciones gjenas al area de la Ingenieria Agrénoma, deberan cursar
previamente unos complementos de formacion que dependeran de las competencias adquiridas por cada
candidato en su titulacion de origen y que serén establecidos por la CAM.

Perfil deingreso recomendado .
El siguiente perfil de ingreso de |os estudiantes describe de manera concisa las caracteristicas personales

(capacidades, actitudes) y académicas (conocimientos) que se consideran aconsej ables para un correcto
seguimiento de |os estudios:

Caracteristicas Personales Competencias asociadas al perfil

Respeto por el Medio Ambiente.
Capacidad de comunicacion oral y escritaen la
propialengua.

Compromiso con la conservacion del Medio

Ambiente.
Capacidad para el razonamiento légico y
mateméti co.

Capacidad para argumentar y justificar 16gicamente
las decisiones tomadas y |as opiniones.
Capacidad para aplicar conocimientos de
mateméticas, ciencias e ingenieria.
Creatividad.
Capacidad de abstraccion.
Actitud positiva hacia el aprendizaje.
Capacidad de criticay autocritica.

Capacidad de aplicar los conocimientos ala
préctica.

Constancia, disciplina
Capacidad paralaresolucién de problemas.
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43 APOYO A ESTUDIANTES

Procedimientos y actividades de acogiday orientacion de estudiantes de nuevo ingreso
L os estudiantes, una vez matriculados, dispondran de los siguientes instrumentos para su acogiday
orientacion:

Guiadel curso en la paginaweb del Master, con toda la informacién anteriormente comentada
sobre la organizacion temporal del plan de estudios, guia de las asignaturas en la que seincluye el
profesorado, la dedicacion del estudiante, €l programa detallado, el sistema de evaluacion.

Jornada de bienvenida en el propio centro, en la que se explica con més detalle, todas las
actividades y servicios que prestala Universidad, el Campus del Baix Llobregat (con su portal web
especifico), y lapropia ESAB con € fin de mejorar la adaptacion e integracion de |os estudiantes
a su nuevo entorno. Se informa sobre |0s aspectos basi cos de servicios de biblioteca, informaticos,
actividades culturales y deportivas, alojamiento en el propio Campus, becasy ayudas a estudio.
Asimismo, se presenta oficialmente |os cargos académicos competentes en materia de estudiantes,
relaciones externas, movilidad, gestiones académicasy e Coordinador académico del Master.

La Jornadaincluye una visita guiada por e responsable académico por el campus. Invitaavisitar a
los interesados el centro, sus instal aciones (laboratorios, aulas de informética, bibliotecas, aulas de
videoconferencia, itinerario ambiental...), etc.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cur sados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

er anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por €l que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, establece entre sus objetivos fomentar
lamovilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo y, sobre todo,
lamovilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de la misma universidad.

9/93

csv: 41358223469170738944055



Identificador : 299806565

Por este motivo resultaimprescindible establecer un sistema de reconocimiento y acumulacion de
créditos de manera gque los créditos cursados en lamisma o en otra universidad sean reconocidos e
incorporados a expediente académico del alumnado.

Para dar cumplimiento a esta normativay e n aplicacion del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007,
modificado por el Real Decreto 861/2010, el Consejo de Gobierno de esta universidad ha aprobado

la Normativa Académica de |os estudios de M ésteres Universitarios de la UPC. Esta normativa, de
aplicacion alos estudiantes que cursen ensefianzas oficiales conducentes a la obtencion de un titulo de
maéster, es publicay requiere la aprobacion de los Organos de Gobierno de la universidad en caso de
modificaciones.

En dicha normativa se regulan, de acuerdo alo establecido en el articulo 6 antes mencionado, los
criterios y mecanismos de reconocimiento de créditos obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la
misma u otra universidad, que son computados a efectos de la obtencidn de un titulo oficial, asi como el
sistema de transferencia de créditos.

Asimismo, y de acuerdo alo establecido en el Real Decreto 861/2010, podran ser objeto de
reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o ensefianzas universitariag
conducentes ala obtencion de otros titulos, alos que se refiere el articulo 34.1 de laLey Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades .

Laexperiencialaboral y profesional acreditada también podra ser reconocida en créditos que
computaran a efectos de obtencién de un titulo oficial, siemprey cuando dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento |os creditos correspondientes al trabajo de fin de
master.

El nimero total de créditos que se pueden reconocer por experiencialaboral o profesional y por
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, a 15% del total de créditos
del plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion, por 1o que no
computan a efectos de baremacion del expediente.
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No obstante |o anterior y de forma excepcional, 1os créditos procedentes de titul os propios podran ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al 15%, o en su caso, ser objeto de reconocimiento
en su totalidad, siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial. En este caso, se ha de hacer constar tal circunstancia en la memoria de verificacion del plan
de estudios, tal y como seindicaen €l articulo 6.4 del Real Decreto 861/2010.

También se definen unos criterios de aplicacion general, 1os cuales se detallan a continuacion:

*  Losreconocimientos se hardn siempre a partir de las asignaturas cursadas en |os estudios de origen,
nunca a partir de asignaturas convalidadas, adaptadas o reconocidas previamente y conservaran la
calificacion obtenida en dichos estudios, a excepcion de los créditos reconocidos por experiencia laboral
o profesional o por ensefianzas universitarias no oficiales, que no incorporaran ninguna calificacion.

El trabajo o proyecto de fin de méster no seré reconocido en ningln caso, en consecuencia, el estudiante ha de matricular y superar estos créditos definidos en el plan de estudios.

. El reconocimiento de créditos tendra |l os efectos econdmicos que fije anualmente el decreto por el
gue se establecen |os precios para la prestacion de servicios académicos en | as universidades publicas
catalanas, de aplicacién en |las ensefianzas conducentes ala obtencidn de un titulo oficial con validez en
todo el territorio nacional.

*  Con caracter general, no se podran realizar reconoci mientos en un programa de master universitarig
de créditos cursados en unos estudios de grado o de primer ciclo, si éste pertenece ala anterior
ordenacion de estudios. No obstante, y con caracter excepcional, sl unos contenidos cursados en
estudios de grado tienen competencias equiparables académicamente a las de un programa de master
universitario, se podrarealizar e correspondiente reconocimiento.

*  No se podran reconocer créditos obtenidos como asignaturas de libre eleccion cursadas en el marco
de unos estudios de primer, segundo y primer y segundo ciclo.

e Conindependencia del nUmero de créditos que sean objeto de reconocimiento, para tener derecho
alaexpedicion de un titulo de méster de la UPC se han de haber matriculado y superado un minimo de
60 créditos ECTS, en los que no se incluyen créditos reconocidos o convalidados de otras titulaciones
de origen oficiales o propias, ni el reconocimiento por experiencialaboral o profesional acreditada. En
consecuencia, no se podra realizar ningun reconocimiento en programas de master de 60 ECTS.
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Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones propias, ha de haber una equivalencia
respecto alas competencias especificas y/o transversales y ala carga de trabajo para el estudiante entre
las asignaturas de ambos planes de estudio. Igualmente, para proceder a dicho reconocimiento las
ensefianzas universitarias no oficiales de origen han de cumplir las siguientes condiciones:

. Han de ser de nivel de postgrado.

. Han de estar inscritas en el Registro de Universidades, Centrosy Titulos (RUCT) o haber sido
aprobadas por el Consgjo de Gobierno de una universidad dentro de su programacion universitaria.

. Han de tener una duracion minima de 60 ECTS.

. L as condiciones de acceso a titulo propio objeto de reconocimiento han de ser como minimo las
exigidas para acceder a un titulo de master.

Respecto al reconocimiento de créditos por experiencialaboral o profesional acreditada, Uinicamente se
reconoceran creditos en los planes de estudio de master que contemplen préacticas externas con caracter
obligatorio o el reconocimiento de créditos optativos por larealizacion de estas précticas. El nimero
maximo de créditos a reconocer sera el establecido en el plan de estudios a efecto, siempre y cuando
no se supere el 15% de los créditos de la titulacién establecido con caracter general, incluyendo €l
reconocimiento procedente de titul os propios.

Referente a procedimiento para el reconocimiento de créditos, e estudiante debera presentar su
solicitud en el periodo establecido atal efecto junto con la documentacién acreditativa establecida en
cada caso y de acuerdo a procedimiento establecido al respecto.

L as solicitudes de reconocimiento se aprobaran de acuerdo alo que establezca al efecto lanormativa
académica vigente aprobada por la universidad, de aplicacién alos mésteres universitarios con
atribuciones.

Latransferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran latotalidad de los créditos obtenidos en
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ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido
alaobtencion de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad,
los reconocidosy |os superados para la obtencion del correspondiente titulo asi como los transferidos,
serén incluidos en su expediente académico y reflgjados en e Suplemento Europeo a Titulo, regulado
en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por € que se establece el procedimiento parala
expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Latransferencia de créditos se realizara a peticion del estudiante mediante solicitud dirigida ala unidad
responsabl e de la gestion del master, acompaiiada del correspondiente certificado académico oficial que
acredite los créditos superados.

Laresolucién de latransferencia de créditos no requerira la autorizacion expresa del 6rgano responsable
del méster. Una vez la unidad responsable de la gestion compruebe que la documentacion aportada

por € estudiante es correcta, se procedera alainclusion en e expediente académico de |os créditos
transferidos.

En el caso de créditos obtenidos en titulaciones propias, no procedera |a transferencia de créditos

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Los Ingenieros Técnicos Agricolas, en cualquiera de sus ramas, para poder titularse como Méster
Ingeniero Agronomo debe de cursar 30 ECTS de complementos de formacion. Estos complementos de
formacion tienen €l objetivo de cubrir las competencias del grado que no fueron asumidas en €l plan de
estudios de Ingeniero Técnico Agricola precedente (del 93). Como resultado del estudio comparativo de
ambos planes de estudio, las asignaturas del grado gue se definen como complementos para el méster,
son para cada titulacion las que se muestran en la tabla siguiente.

Para los Ingenieros Técnicos Agricolas, de la especialidad en Explotaciones Agropecuarias, los
complementos de formacion se distribuyen en 3 materias. De la materia de Tecnologia de la Produccion
vegetal se definen 2 asignaturas obligatoriasy 2 optativas de |as cuales debe de cursar una, hasta cumplir
los 18 ECTS de lamateria

MATERIA ASIGNATURA CARACTER ECTS
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produccion animal
(TPA)

animal

Expresion gréficay Geomatica Obligatoria 6 créditos
Cartografia (EGC)
Tecnologiadela Produccion Fruticola Obligatoria 6 créditos
produccion vegetal
(TPV) Genéticay mejora Obligatoria 6 créditos
Proteccion de cultivos | Optativa Hasta 6 créditos
Optativa
Cultivosdegranoy
biomasa
Tecnologiadela Técnicas de produccion | Obligatoria 6 créditos

Paralos Ingenieros Técnicos Agricolas, de la especialidad en Hortofruticulturay Jardineria, los
complementos de formacion se distribuyen en 4 materias. De la materia de Tecnologia Agroambiental
se definen 1 asignaturas obligatorias y 2 optativas de |as cuales debe de cursar una, hasta cumplir los 12

ECTS delamateria

MATERIA ASIGNATURA CARACTER ECTS
Expresion gréficay Geomética Obligatoria 6 créditos
Cartografia (EGC)
Bases de la Produccién | Produccién Animal Obligatoria 6 créditos
Vegetal y Animal
(BPVA)
Tecnologia Medio y impacto Obligatoria 6 créditos
Agroambiental (TAA) |ambiental
Optativa Hasta 6 créditos
Valoracion y politica
ambiental
Optativa
Aprovechamiento de
aguas regeneradas 'y
residuos organicos
Tecnologias de Multiplicacion y Obligatoria 6 créditos

|a Produccion
Hortofruticola (TPH)

viverismo

14/
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Para los Ingenieros Técnicos Agricolas, de la especialidad en Industrias Agrariasy Alimentarias,

los complementos de formacion se distribuyen en 5 materias. Todas |as asignaturas son obligatorias paral

poder titularse.

delalngenieria (FTI)

MATERIA ASIGNATURA CARACTER ECTS
Expresion gréficay Geomética Obligatoria 6 créditos
Cartografia (EGC)
Bases de la Produccién | Produccién animal Obligatoria 6 créditos
Vegetal y Animal
(BPVA)
Ciencias del Medio Cienciasde latierra Obligatoria 12 créditos
Natural (CMN)

Biologia vegetal
Control de Calidad Gestion delacalidady |Obligatoria 6 créditos
y Seguridad seguridad alimentaria
Agroaimentaria
(CCSAA)
Fundamentos Técnicos |Hidraulica Obligatoria 6 créditos

L os estudiantes del master de Sistemas Agricolas Periurbano (SAPU), y que sean Ingenieros técnicos

agricolas podran acogerse a un plan de reconocimiento de créditos dentro del méaster de Ingeniero

Agronomo y de los complementos de formacion. En el caso de |os complementos de formacion latabla

de reconocimiento de asignaturas es la que se muestra a continuacion.

produccion vegetal
(TPV)

suelo periurbano

MATERIA ASIGNATURA ASIGNATURA ECTS
COMPLEMENTOS MASTER SAPU

Expresion gréficay Geomética No corresponde 6 créditos

Cartografia (EGC)

Tecnologiadela Produccion Fruticola Producciné vegetal en | 6 créditos
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Tecnologiadela Genéticay mejora No corresponde 6 créditos
produccion vegetal
(TPV)
Tecnologiadela Proteccion de cultivos | Proteccion vegetal Hasta 6 créditos
produccién vegetal
(TPV)

Cultivosdegranoy

biomasa
Tecnologiade la Técnicas de produccion | Técnicasy sistemasde |6 créditos
produccion animal animal produccion animal
(TPA)
Bases de laProduccion | Produccion Animal Técnicasy sistemasde |6 créditos
Vegetal y Animal produccion animal
(BPVA)
Tecnologia Medio y impacto Planificaciony gestion | 6 créditos
Agroambiental (TAA) [ambiental de espacios verdes
Tecnologia Valoraciony politica Sostenibilidad y sistema | Hasta 6 créditos

Agroambiental (TAA)

ambiental

Aprovechamiento de
aguas regeneradasy
residuos organicos

alimentario
Tratamiento y uso de
aguas no convencionales

Tratamiento biol6gico de
residuos organicos

Tecnologias de Multiplicacion 'y No corresponde 6 créditos
la Produccion viverismo

Hortofruticola (TPH)

Ciencias del Medio Cienciasde latierra Calidad del sueloy su | 12 créditos
Natural (CMN) conservacion

Ciencias del Medio Biologia vegetal Ecofisiologiay 12 créditos
Natural (CMN) productividad vegetal

Control de Calidad Gestion delacalidady |Calidad y seguridad 6 créditos
y Seguridad seguridad alimentaria | alimentaria
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Fundamentos Técnicos
delalngenieria (FTI)

Hidraulica

No corresponde

6 créditos
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

|5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

| 52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase tedrica. Exposicion de conocimientos. Grupo grande / mediano. Presencial

Clase préctica. Grupo mediano / pequefio. Presencial

Trabajo auténomo. Individual o en equipo. No presencial.

53 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Précticas de aulainformética

Précticas de laboratorio, campo o planta piloto

Visitas técnicas

Précticas de aula

Estudio de casos

Actividades dirigidas

Trabajo auténomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continuada de los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas.

Evaluacion delas préacticas de aula, laboratorio y campo mediante informes escritos y presentaciones orales, surgidos del trabajo en grupo o
individualmente.

Informe de las précticas de laboratorio y visitas.

Valoracién de los avances en laredaccion del proyecto y los trabajos correspondientes a las actividades practicas

Valoracion de la presentacion de casos en las sesiones de debate y el grado de participacion activay en laresolucién de conflictos que se
simularan en €l transcurso de su gjecucion.

Evaluacion final de la propuesta de proyecto y de las memorias.

Evaluacién de trabagjos y presentaciones orales y/o escritas preparados en grupo o individualmente.

Evaluacién del TFM: incluiralaevaluacion del trabajo realizado, del documento escrito y de la defensa oral de mismo.

5.5SIN MODULO

MATERIA: TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION VEGETAL Y DE LA PRODUCCION ANIMAL - TPVPA

5.5.1.1 Datos Basicosdela Materia

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSMATERIA 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.  Entender y caracterizar los sistemas agrarios a nivel mundial, asi como comparar y contrastar las
distintas précticas productivas en funcion de laintensidad del sistema productivo, segun criterios de
productividad, sostenibilidad y calidad

2. Utilizar modelos de simulacion parala prediccién de crecimiento de cultivosy de cosechas a
distintas escalas espaciales (parcela, regional, etc.) y temporales, interpretar los resultados del simulador
y utilizarlos como una herramienta de soporte para la toma decisiones tanto a nivel de investigacion
como de optimizacion de la produccion agricola.

3. Conocer las bases cuantitativas y econdémicas del control integrado, |os métodos de control
disponibles, y como integrarlos en estrategias de control para conseguir una eficacia 6ptima.

4.  Identificar y prevenir las enfermedades de |os animales asi como evaluar su impacto sanitario

y econdmico y disefiar y aplicar medidas de bioseguridad, buenas practicas de manegjo, identificacion
animal y trazabilidad en el proceso productivo.

5.  Disefiar pruebas de campo en laevaluacion de dietas y aditivos.

6.  Evauar los efectos de la aplicacién de tecnologias a las materias primas y gestionar la produccion
de piensos, segln criterios de productividad, sostenibilidad y calidad.

55.1.3 CONTENIDOS

1.  Sistemas agrarios. Metodologias aplicables en la modelizacion de sistemas agrarios complegjos:
model os estocasticos, continuos, networks. Modelos para la prediccién del crecimiento y rendimiento de
cultivosy para el manejo de sistemas agrarios compleos. Aplicacion de simuladores (CropSyst, Sucros,
Apsim, etc.) andlisis de resultados, comparacion y evaluacion de modelos.

2.  Basescuantitativasy economicas del control integrado: Estimaciones de parametros
poblacionales. Medida de la agregacion de las poblaciones. Estimacion de densidades de organismos

0 enfermedades. Muestreo. Evaluacion de pérdidas de produccion. Sistemas de prediccion de ataque.
Toma de decisiones en Control Integrado. Estrategias de proteccion integrada
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3. Concepto de productividad, sostenibilidad y calidad en la produccién ganadera. Evaluacion de las
tecnologias disponibles en funcién de los objetivos.

4.  Sanidad animal. Principales enfermedades del ganado. Concepto de bioseguridad y su aplicacion
en |os distintos sistemas. Buenas précticas de mangjo. Sistemas de identificacion animal y trazabilidad.
Legislacion en sanidad animal.

5. Nutricion animal. Evaluacion de dietas y aditivos. Disefio de ensayos e interpretacion de
resultados. Fabricacion de alimentos para el ganado. Principal es tecnol ogias aplicadas. Sistemas de
control. Calidad y seguridad alimentaria.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambiente y lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG4 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socidles y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos'y juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a pablicos
especializados y no especializados de una manera claray sin ambigiiedades.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o
realizando tareas de direccién con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacion: Sean capaces de gestionar la adquisicion, laestructuracion, €l andlisisy lavisuaizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnol ogia propia en tecnologia de la produccién animal y vegetal
en: Sistemas de produccion vegetal. Sistemas integrados de proteccién de cultivos. Gestion de proyectos de investigacion y desarrollo de
nuevas tecnologias aplicadas a los procesos productivos vegetales: biotecnologiay mejora vegetal.

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de la produccion animal y vegetal
en: Sistemas vinculados a la tecnologia de la produccion animal. Nutricion, higiene en la produccién animal. Gestion de proyectos de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a | os procesos productivos animales: biotecnologiay mejora animal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |53 100
Grupo grande / mediano. Presencial

Clase practica. Grupo mediano / pequefio. 27 100
Presencial

Trabajo auténomo. Individua o en equipo. Ng¢ 170 0
presencial.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral
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Sesion de discusion activa

Précticas de aula

Précticas de |aboratorio, campo o planta piloto

Visitastécnicas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conocimientos
tedricos mediante pruebas escritas.

60.0

70.0

Evaluacién de las practicas de aula,
laboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individua mente.

25.0

35.0

Informe de las précticas de laboratorio y
visitas.

50

10.0

MATERIA: BIOTECNOLOGIA VEGETAL Y ANIMAL - BVA

5.5.1.1 Datos Basicos de la M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y aplicar las principal es técnicas biotecnol 6gicas empleadas en la mejora genética de

plantasy animalesy conocer lalegislacion vigente sobre €l registro y comercializacién de organismos
modificados genéticamente.
2. Saber identificar las situaciones en | as cual es | as técnicas biotecnol gicas son mas rentables que lag

técnicas de mejora convencionales
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3. Poder disefiar ensayos para evaluar |os posibles riesgos derivados del uso de organismos
modificados genéticamente.

4. Conocer los principales canales de difusion de |as convocatorias de proyectos de investigacion en €
ambito de la agronomiay laingenieria agronomay ser capaces de elaborar detalladamente una memorig
cientificay economica de solicitud y un informe cientifico técnico anua y final.

55.1.3 CONTENIDOS

1 Mejora convencional y métodos biotecnol dgicos. Aplicaciones del Cultivo “in Vitro”.
Biotecnologia de la reproduccion animal. Clonacion y sexado de embriones.
2. Lagendémicay la mejora genética. Genomica estructural, funcional y comparada. Plantasy

animal es transgéni cos. Requerimientos basi cos, métodos de obtencion y métodos de deteccion de
organismos transgénicos. Aplicaciones. Seguridad y riesgos.

3. L egislacion relacionada con procesos e instal aciones biotecnol ogicas.

4. Proyectos |+D. Gestidn de proyectos. Fuentes de financiamiento. Dimensionado de ensayos.
Evaluacién econdémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organi zaciones profesionales del sector agroalimentario.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG7 - Aptitud paradesarrollar las habilidades necesarias para continuar € aprendizaje de forma auténoma o dirigida, incorporando asu
actividad profesional |os nuevos conceptos, procesos 0 métodos derivados de lainvestigacion, € desarrollo y lainnovacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos'y juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a pablicos
especializados y no especializados de una manera claray sin ambiguiedades.

CT3 - Aprendizaje autonomo: Sepan detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas mediante lareflexion criticay laeleccion
delamejor actuacion paraampliar este conocimiento.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro més, o
realizando tareas de direccion con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta | os recursos disponibles.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacion: Sean capaces de gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy la visuaizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de la produccion animal 'y vegetal
en: Sistemas de produccion vegetal . Sistemas integrados de proteccion de cultivos. Gestion de proyectos de investigacion y desarrollo de
nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos vegetales: biotecnologiay mejora vegetal.
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CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de la produccién animal 'y vegetal
en: Sistemas vinculados a latecnologia de la produccién animal. Nutricion, higiene en la produccion animal. Gestion de proyectos de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnologiay mejoraanimal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |53 100

Grupo grande / mediano. Presencial

Clase préactica. Grupo mediano / pequefio. 27 100

Presencial

Trabajo auténomo. Individual o en equipo. Nqg 170 0

presencial.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Estudio de casos

Précticas de aula

Précticas de |aboratorio, campo o planta piloto

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conoci mientos
tedricos mediante pruebas escritas.

60.0

70.0

Evaluacién de las practicas de aula,
|aboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individua mente.

15.0

20.0

Evaluacién final de la propuesta de proyecto y

de las memorias.

5.0

10.0

MATERIA: TECNOLOGIASDE LASINDUSTRIASAGROALIMENTARIAS-TIA

5.5.1.1 Datos Basicosdela M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemasy procesos en laindustria aimentaria.
2. Identificar los métodos de conservaci én mas adecuados para cada producto y su influenciaen la
calidad final.

3. Reconocer |os componentes de un sistema de automatizacion y control, y entender su
funcionamiento.

4. Dominar y utilizar los conceptos y normas de calidad pararesolver casos reales de laindustria
alimentaria cumpliendo la legislacion vigente.

5. Conocer y aplicar los principiosy objetivos de la planificacion y gestién de los programas de
seguridad alimentaria.

6. Conocer, aplicar y gestionar latecnologiay sistemas de trazabilidad en el sector agroalimentario.

55.1.3 CONTENIDOS

1 Introduccion alos procesos industriales agroalimentarios. Planificacion de una actividad
industrial. Disefio higiénico e higiene ambiental. Servicios generales. Gestion de residuos.

2. Tecnologias apropiadas en 10s procesos de conservacion. Tratamientos combinados: tecnologia d¢
barreras.

3. Instrumentacién para la automatizacion y control de procesos. Redes de comunicacion. Sistemas
de control, supervision y adquisicion de datos.

4. Gestion de la calidad. Implementacion de los sistemas de calidad de productos, procesosy
servicios en latransformacion, procesamiento, aprovisionamiento, distribucion y comercializacion.

5. Seguridad alimentaria. Marco legal. Riesgos alimentarios. Toxicologia. Técnicas analiticas.
Planificacion y gestion de los programas de seguridad alimentaria.

6. Tecnologias de latrazabilidad. Sistemasy equipos de trazabilidad. Las TIC en trazabilidad.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

24193

csv: 41358223469170738944055



Identificador : 299806565

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambiente y lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos'y juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a publicos
especiaizados y no especializados de una maneraclaray sin ambiguiedades.

CT3 - Aprendizaje autdnomo: Sepan detectar deficiencias en € propio conocimiento y superarlas mediante lareflexidn criticay laeleccion
delamejor actuacion paraampliar este conocimiento.

CT5 - Emprendeduria e innovacion: Conozcan y entiendan la organizacion de unaempresay las ciencias que definen su actividad; tengan
la capacidad para entender las normas laborales y |as relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, la calidad y
el beneficio.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologia de las industrias agroalimentarias
en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. Equiposy sistemas destinados a la automatizacion y control de procesos
agroaimentarios. Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria, andlisis de alimentos y trazabilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica. Exposicion de conocimientos. |53 100

Grupo grande / mediano. Presencial

Clase préactica. Grupo mediano / pequefio. 27 100

Presencial

Trabajo auténomo. Individual o en equipo. N@170 0

presencial.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Précticas de aulainformética

Précticas de laboratorio, campo o planta piloto

Visitas técnicas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conoci mientos
tedricos mediante pruebas escritas.

55.0

65.0

Evaluacion de las practicas de aula, 25.0 30.0
laboratorio y campo mediante informes

escritos y presentaciones orales, surgidos del

trabajo en grupo o individualmente.

Informe de las précticas de laboratorio y 5.0 10.0

visitas.

MATERIA: GESTION DEL MEDIO RURAL - GMR

25/93

csv: 41358223469170738944055



Identificador : 299806565

5.5.1.1 Datos Basicos de la M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Conocer, planificar, organizar y gestionar sistemas deriego y de drengje.
2. Disefiar sistemas de captacion, regulacion, transporte y almacenamiento de agua de riego, y
sistemas de drengje.
3. Conocer el marco institucional y evaluar €l impacto de las politicas agrarias, alimentarias y
ambientales.
4. Desarrollar un proyecto de gestion territorial
5.5.1.3 CONTENIDOS
1 Gestion de los recursos hidricos. Evaluacion de recursos y gestion de la demanda. Gestion de
redes colectivas de distribucion de agua de riego.
2. Transporte, regulacion y almacenamiento de agua en regadios. Aforadores en conducciones a
presiony en laminalibre
3. Hidrologia superficial e hidrologia subterrdnea. Saneamiento y drenaje de suelos agricolas.

4. Politica agrariay desarrollo rural. Dinamicas en |as zonas rurales. Areas rurales y medio ambiente.

5. Ordenacion del territorio. El ciclo de lagestion y e manejo. Indicadores para una gestion territoria integrada. Integracion medioambiental y paisajistica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad para disefiar, proyectar y gjecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalaciones y 10s equipos necesarios para €l
desempefio eficiente de las actividades productivas redlizadas en la empresa agroalimentaria.

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG7 - Aptitud paradesarrollar las habilidades necesarias para continuar €l aprendizaje de forma auténoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos 0 métodos derivados de lainvestigacion, € desarrollo y lainnovacion

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos'y juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a publicos
especiaizados y no especializados de una maneraclaray sin ambiguiedades.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o
realizando tareas de direccién con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta |os recursos disponibles.

CT6 - Terceralengua: Conocer un tercer idioma, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral y por escritoy dg
acuerdo con las necesidades que tendran los titulados del master.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacion rural en: Gestion de
recursos hidricos: hidrologia, hidrodinamica, hidrometria, obras e instalaciones hidréaulicas. Sistemas de riego y drenaje. Gestidn de equipo:
einstalaciones que se integren en |os procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacién rural en:
Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. Ordenacion y gestion del territorio agrario y laintegracion paisajistica
Politicas agrarias y de desarrollo rural. Estudio, intervencion y gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |53 100
Grupo grande / mediano. Presencial

Clase préctica. Grupo mediano / pequefio. 27 100
Presencial

Trabajo auténomo. Individual o en equipo. Ng¢ 170 0
presencial.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Précticas de aula

Préacticas de laboratorio, campo o planta piloto

Visitas técnicas

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Evaluacién continuada de |os conocimientos
tedricos mediante pruebas escritas.

60.0

70.0

Evaluacion de las practicas de aula,
laboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individualmente.

20.0

25.0

Informe de las précticas de laboratorio y
visitas.

5.0

5.0

MATERIA: TECNOLOGIASY CONSTRUCCIONES AGROINDUSTRIALES- TCA

5.5.1.1 Datos Basicosdela M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 Planificar, organizar y controlar los sistemas y procesos productivos en €l sector agrario,
teniendo en cuenta criterios de eficiencia energéticay sostenibilidad

2. Utilizar y aplicar las TIC en laplanificacion y gestion de explotaciones agrariasy ala
agricultura de precision.

3. Disefiar, proyectar y gecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalacionesy los

equipos necesarios para el desarrollo eficiente de |as actividades productivas realizadas en la empresa

agroalimentaria.

4. Utilizar e introducir en los proyectos conceptos basicos de la construccion bioclimatica,

eficienciaenergéticay de laintegracién de las construcciones en el paisgje.

55.1.3 CONTENIDOS
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1 Equipos para procesos y sistemas de produccién agroalimentaria. Tecnologias de ahorro 'y
eficiencia energética.

2. Gestion de procesos. Control y automatizacion. Tecnologias de lainformacion y comunicacion.
Aplicaciones en la agricultura de precision.

3. Urbanizacion e infraestructuras: acondicionamiento, movimiento de tierras, red de saneamiento,
presas de material es sueltos, caminos rurales, depositos, silos,...

4, Calculo de elementos de construccién para edificios agroindustriales. Construccién bioclimética.

Técnicas activas y pasivas de eficienciay ahorro energético.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organi zaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGL - Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalacionesy |os equipos necesarios para el
desempefio eficiente de | as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG6 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de decision
complegjos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en sintonia con €
entorno socioecondmico y natural en la que actla.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos'y juicios.

CT3 - Aprendizaje autonomo: Sepan detectar deficiencias en € propio conocimiento y superarlas mediante lareflexion criticay laeleccion
delamejor actuacion paraampliar este conocimiento.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacién: Sean capaces de gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy lavisualizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacion rural en: Gestion de
recursos hidricos: hidrologia, hidrodinamica, hidrometria, obras e instalaciones hidréaulicas. Sistemas de riego y drenaje. Gestidn de equipo:
einstalaciones que se integren en |os procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en tecnologiay planificacion rural en:
Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. Ordenacion y gestion del territorio agrario y laintegracidn paisgjistica.
Politicas agrarias y de desarrollo rural. Estudio, intervencién y gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |53 100
Grupo grande / mediano. Presencial
Clase préctica. Grupo mediano / pequefio. 27 100
Presencia
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Trabgjo autonomo. Individua o en equipo. Nd
presencial.

170

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

SesiOn de discusion activa

Précticas de aula

Préacticas de laboratorio, campo o planta piloto

Visitas técnicas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conoci mientos
tedricos mediante pruebas escritas.

60.0

70.0

Evaluacion de las practicas de aula,
laboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individua mente.

10.0

15.0

Informe de |as précticas de laboratorio y
visitas.

10.0

15.0

MATERIA: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ADMINISTRACION DE LAS OPERACIONES - OEAO

5.5.1.1 Datos Basicosdela M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 Conocer laimportanciay extension de las tareas de la Direccion empresaria, las técnicasy

sistemas para la toma de decisiones en |os &mbitos de la cuenta de resultados y la gestion financiera.
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2. Interpretar y evaluar laimportancia de la aplicacion de los procesos estratégicos en laempresay
formalizar objetivosy controlar 1os resultados

3. Conocer los términosy los conceptos del marketing agroalimentario y su compatibilidad con los
objetivos de la empresa.

4. Conocer y aplicar los conceptos y teorias sobre las que se sustenta la investigacion comercial y
los métodos cuantitativos en larecogiday andlisis de datos.

5. Analizar y disefiar planes de marketing implantados por 1as empresas agroalimentarias y analizar
los diferentes sistemas de logisticay e concepto de integracién de la cadena agroalimentaria.

55.1.3 CONTENIDOS

1 La Direccion de organizaciones. Las organizaciones como sistemas. El subsistema de Direccién y
Gestion. La Direccién organizativa

2. LaDirecciony los procesos de toma de decisiones. Cultura empresarial. Los procesosy 6rganos
paralatoma de decisiones.

3. Los sistemas de direccion. Definicidn de objetivos. Sistema de Gestion de la cuenta de resultados|
La Gestion financiera. La direccion estratégica.

4. Marketing agroalimentario e investigacion de mercados. Comportamiento del consumidor. Etapag
del desarrollo de lainvestigacion comercial.

5. Planificacion comercial. Estrategia del marketing en mercados internacionales. Marketing
estratégico. Auditoriay control del programa de marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos parala solucion de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paratransmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la tecnologia
de comunicaciones permitay teniendo en cuenta los conocimientos del publico receptor.

CG6 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de decisid
complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en sintonia con €l
entorno socioeconémico y natural en la que actla.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
laaplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a publicos
especiaizados y no especializados de una maneraclaray sin ambiguiedades.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro més, o
realizando tareas de direccion con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta | os recursos disponibles.
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CT5 - Emprendeduria e innovacion: Conozcan 'y entiendan la organizacion de una empresay las ciencias que definen su actividad; tengan
la capacidad para entender las normas laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, lacalidad

el beneficio.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en la gestion y organizacion de empresas
agroalimentarias en: Los lenguajes y técnicas propias de la organizacién y direccion de la empresa agroalimentaria. Investigacion
comercial. Marketing y sistemas de comercializacion de productos agroalimentarios. Gestion logisticaen el ambito del sector.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |53 100

Grupo grande / mediano. Presencial

Clase practica. Grupo mediano / pequefio. 27 100

Presencial

Trabajo auténomo. Individua o en equipo. Ng¢170 0

presencial.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Précticas de aula

Actividades dirigidas

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conoci mientos
tedricos mediante pruebas escritas.

65.0

70.0

Evaluacién de las practicas de aula,
laboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individua mente.

15.0

20.0

Valoracién de los avances en la redaccién del
proyecto y los trabajos correspondientes alas
actividades précticas

10.0

20.0

MATERIA: GESTION COMERCIAL Y MARKETING AGROALIMENTARIO - GCMA

5.5.1.1 Datos Basicos de la M ateria

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 Adquirir conocimiento sobre el concepto y disefio de estrategias comercialesen la
empresa agroalimentaria.

2. Ser capaces de analizar |as estrategias de costes (economias de escald) y diferenciacion
(certificaciones, marcas de calidad, Dos, 1GPs, huella ecol gica, indicadores de sostenibilidad,...)

3. Adaquirir conocimientos sobre | as estrategias de innovacion y disefio de nuevos productos.
4. Conocer los procesos por € cual e consumidor toma decisiones en lacomprade los
alimentos y los factores determinantes de dicho proceso.

5. Ser capaz de utilizar las técnicas cualitativas y cuantitativas de investigacion para
caracterizar el proceso de adquisicién de los productos agroalimentarios.

6. Conocer las técnicas mas utilizadas en la empresa agroalimentariaen el analisis de

mercados, gestion comercial y marketing

55.1.3 CONTENIDOS

1. Estrategia del marketing y su control. Innovacion de laindustria alimentaria. Proceso de
innovacion en empresas agroalimentarias. Control del programa de marketing. Marketing internacional
de materias primas.

2. Planificacion del marketing-mix. Politica de producto, Politica de precios, Publicidad genéricay
promocion, Distribucion, Logistica.

3. Comportamiento del consumidor. Técnicasy conceptos. Tendencias en la demanda, Tipologias
del consumidor, Percepcion del producto.

4. I nvestigacion de mercados agroalimentarios. Concepto y metodologia de la investigacion de
mercados, Técnicas parala obtencion de informacion. Andlisis de encuestas: disefio y gecucion de
planes de muestreo.

5. Andlisis Multivariante de Datos. Clasificacion de las técnicas de andlisis multivariante. Analisis
factorial, cluster, discriminante y conjunto. Escala multidimensional no métrica.

33/93

csv: 41358223469170738944055



Identificador : 299806565

6. Técnicas Avanzadas de andlisis en Marketing. Model os Logit, Probit, Tobit, model os de seleccioh
de muestra, modelos logit multinomial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
laaplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a publicos
especiaizados y no especializados de una maneraclaray sin ambiguiedades.

CT3 - Aprendizaje autonomo: Sepan detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas mediante la reflexion criticay la eleccion,
de lamejor actuacién paraampliar este conocimiento.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o
realizando tareas de direccién con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT5 - Emprendeduria e innovacion: Conozcan y entiendan la organizacion de unaempresay las ciencias que definen su actividad; tengan
la capacidad para entender las normas laborales y |as relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, la calidad y
el beneficio.

CT6 - Terceralengua: Conocer un tercer idioma, que sera preferentemente €l inglés, con un nivel adecuado de formaoral y por escrito y de
acuerdo con las necesidades que tendran los titulados del master.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacion: Sean capaces de gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy la visuaizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica. Exposicién de conocimientos. |73 100

Grupo grande / mediano. Presencial

Clase practica. Grupo mediano / pequefio. 40 100

Presencial

Trabajo auténomo. Individua o en equipo. Ng 250 0

presencial.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Sesion de discusion activa

Précticas de aula

Actividades dirigidas

Trabajo autbnomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continuada de |os conoci mientos
tedricos mediante pruebas escritas.

65.0

70.0

Evaluacién de las practicas de aula,
|aboratorio y campo mediante informes
escritos y presentaciones orales, surgidos del
trabajo en grupo o individua mente.

15.0

20.0

Evaluacién de trabgjos y presentaciones
orales y/o escritas preparados en grupo o
individua mente.

100.0

20.0

MATERIA: TRABAJO FINAL DE MASTER - TFM

5.5.1.1 Datos Basicosdela M ateria

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

ESTA MATERIA NO TIENE ASIGNATURAS

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1-  Estructurar los distintos componentes de un proyecto de naturaleza profesional y definir los

objetivos

2-  ldentificar los condicionantes internosy externos.

3-  Elegir las tecnologias que mejor se gjusten alos objetivos y condicionantes del proyecto.
4-  Disefiar y calcular los equipos e instalaciones necesarios.

5-  Planificar lagecucion del proyecto y analizar su viabilidad.
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6-  Evaluar los riesgos asociados a la g ecucion del proyecto y establecer 1as medidas de prevencion
adecuadas.

7-  Evauar el impacto medioambiental y la sostenibilidad del proyecto y proponer las medidas
adecuadas para su correccion.

8-  Presentacion oral del proyecto y su defensa.

55.1.3 CONTENIDOS

Lamateria Trabajo Final de Méster (TFM) consiste en la preparacion de una memoriabajo la direccién de un profesor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrarioy la
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio
ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CGL - Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalacionesy |os equipos necesarios para el
desempefio eficiente de | as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando
lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar el proceso de toma de decisiones en empresasy
organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paratransmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la tecnologia
de comunicaciones permitay teniendo en cuenta los conocimientos del publico receptor.

CG7 - Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma auténoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigacion, el desarrollo y lainnovacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Sostenibilidad y compromiso social: ser capaz de integrar |os conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a
partir de unain formacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
laaplicacion de sus conocimientosy juicios.

CT2 - Comunicacion eficaz oral y escrita: comunicar sus conclusiones, y 1os conocimientos y razones Ultimas que la sustenten, a publicos
especiaizados y no especializados de una maneraclaray sin ambiguiedades.

CT3 - Aprendizaje autonomo: Sepan detectar deficiencias en € propio conocimiento y superarlas mediante la reflexion criticay la eleccion
de lamejor actuacién paraampliar este conocimiento.

CT4 - Trabajo en equipo: Sean capaces de trabajar como miembros de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o
realizando tareas de direccién con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT5 - Emprendeduria e innovacion: Conozcan y entiendan la organizacion de unaempresay las ciencias que definen su actividad; tengan
la capacidad para entender las normas laborales y |as relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, la calidad y
el beneficio.

CT6 - Terceralengua: Conocer un tercer idioma, que sera preferentemente €l inglés, con un nivel adecuado de formaoral y por escrito y de
acuerdo con las necesidades que tendran los titulados del master.

CT7 - Uso solvente de recursos de informacion: Sean capaces de gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy la visuaizacion de
datos e informacion cientificotécnicay valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Trabajo final de méster: Realizacion, presentacion y defensa, una vez superados todos los créditos obligatorios del plan de estudios,
de un giercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria agrénom
de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en |las ensefianzas.

| 55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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|ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Trabajo auténomo. Individua o en equipo. Nd
presencial.

400

10

| 5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades dirigidas

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién del TFM: incluiralaevauacion
del trabajo realizado, del documento escrito y
de ladefensaora de mismo.

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctor es % Horas %
Universidad Politécnica de Catalunya Catedrético 17.0 17.0 18.0
de Escuela
Universitaria
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Ordinario [ 1.7 17 30
o Catedrético
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Agregado | 3.4 34 20
Universidad Politécnica de Catalunya Catedrético de 17 17 20
Universidad
Universidad Politécnica de Catalunya Ayudante 10.2 34 4.56
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Titular de|11.9 11.9 3341
Universidad
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Titular 6.8 0.0 2.03
de Escuela
Universitaria
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor 35.6 16.9 185
colaborador
Licenciado
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Visitante [6.8 6.8 105
Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Titular 11.9 11.9 20

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
80 10

TASA DE EFICIENCIA %

50

TASA VALOR %

No existen datos

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Laevaluacion del aprendizaje del estudiantado se planteard de forma continua, es decir, no se acumularé
en laetapafina y ademas serviratanto pararegular el ritmo detrabajo y del aprendizaje alo largo

del transcurso de la asignatura (eval uacion formativa), como para permitir a estudiantado conocer su
grado de adquisicion de aprendizaje (evaluacion sumativa) y también para darle la opcién areorientar su
aprendizaje.
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Laevaluacion sumativa se disefiara con el objetivo de calificar al estudiantado para su correspondiente
promocion y acreditacion o certificacion ante terceros.

Paravalorar el aprendizaje del estudiantado es conveniente planificar suficientesy diversos tipos de
actividades de evaluacion alo largo de laimparticion de cada asignatura. Todas las actividades de
evaluacion deben ser coherentes con |os obj etivos especificos y/o competencias genéricas programadas
por € plan de estudios. El conjunto de tareas y/o actividades que realizard €l alumno o alumna
configuraré su aprendizaje y le permitira obtener la calificacion final de cada asignatura.
Lacalificacion de las asignaturas se basara en un minimo de 3 actividades.

Laevaluacion se basa en unos criterios de calidad, suficientemente fundamentados, transparentesy
publicos. Dichos criterios estan acordes tanto con las actividades planificadas, metodologias aplicadas,
como con |os objetivos de aprendizaje previstos a alcanzar por € aumnado.

El tipo de actividades pueden ser individuales y/o de grupo, en €l aula o fuerade ella, ademés de
multidisciplinares o no. Algunos ejemplos de métodos o formatos de evaluacion (sin animo de ser
exhaustivos) pueden ser: pruebas escritas, comunicaciones orales, pruebas de tipo tedrico, practico, o
instrumental de laboratorio, trabajos de curso y/o proyectos. Es imprescindible para evaluar el progreso
del alumnado, que cada actividad de evaluacion venga acompafiada del rapido retorno del profesorado,
paraque asi e alumno o alumna pueda reconducir, atiempo, su proceso de aprendizaje.

El Plan de Estudios propuesto incorpora Précticas en Empresas de carécter optativo cuya evaluacion se
Ileva a cabo mediante la asignacion de un Tutor especializado en el campo correspondiente a la actividad
de laempresa que coordina el trabajo formativo del estudiante conjuntamente con € responsable de la
empresa. Una vez realizada la préactica, el estudiante elabora un informe que sera valorado por e Tutor.
En la evaluacién se tiene en cuentala opinion del responsable de la empresa que realiza una estimacion
de las capacidades y competencias adquiridas, tanto de nivel genérico como especifico.

Unavez finalizados |os estudios, €l estudiantado, con carécter obligatorio, realizard un “ Trabajo final
de Méster” (TFM) con el objetivo de demostrar |as capacidades y competencias adquiridas. Cada TFM
estara tutorado por un miembro del PDI que dirigiralas actividades necesarias parallevarlo acabo. La
evaluacion se efectuara mediante un tribunal escogido “ad hoc”. Esta evaluacion se llevara a cabo en dos
fases: una primera etapa de revision de la documentacion sin la presencia del Tutor ni del estudiante/a.

Una segunda etapa es la de exposicion del TFM, en donde e estudiante preparay expone su trabgjo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.esab.upc.edu/escol a/qui-som/si stema-dassegurament-de-la-qualitat

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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El Consgjo de Gobierno de la UPC aprobd en su sesion de 20 de junio de 2008 el documento “ Criterios
paralaextincién de las titulaciones de primer, segundo y primer y segundo ciclosy laimplantacién de
las nuevas ensefianzas de grado de la UPC”. Dichos criterios se aplican parala extincion de los titulos de
méster universitario.

La UPC establece, como norma general, un procedimiento de extincién de sus titulaciones curso a curso. De acuerdo alalegislacion vigente, los estudiantes que asi |0 deseen tienen
derecho afinalizar los estudios que han iniciado.

De acuerdo con lalegislacion vigente y las directrices aprobadas al respecto por € Consegjo de Gobierno
de la UPC anteriormente mencionado, paralos estudiantes que no hayan finalizado sus estudios y deseen
incorporarse alos nuevos estudios de méster y para aquellos que habiendo agotado |as convocatorias
extraordinarias que establece lalegislacion vigente para los planes de estudio en proceso de extincion no
las hayan superado, se procedera al proceso de adaptacién al nuevo plan de estudios.

Paraello, el centro establecera mecanismos para dar la maxima difusion entre los estudiantes del
procedimiento y |os aspectos normativos asociados a laimplantacion de la nueva titulacion de méster.
Para €llo realizara reuniones informativas especificas con |os alumnos interesados en esta posibilidad y
publicara através de su pagina web informacion detallada del procedimiento a seguir.

Lainformacion que sera publicay se facilitara alos estudiantes interesados en adaptarse ala nueva
titulacion ser&: -

é Titulacion de master que sustituye alatitulacion actual

é Calendario de extincién de latitulacion actual y deimplantacion de lanuevatitulacion

é Convocatorias extraordinarias que dispone el estudiante que desee finalizar 10s estudios yainiciados
¢ Tabla de adaptaciones

Aspectos académicos derivados de |la adaptacion
Di cha informacién sera aprobada por |os correspondientes 6rganos de gobierno del master.

De laimplantacion de este méster, se extingue el méaster oficial en Sistemas Agricolas Periurbanos,
siguiendo el calendario siguiente.

Plan de 2011/2012 2012/2013 2013/2014
estudios

otofio primavera otofio primavera otofio primavera

Complementos X X X
formacion
ITA

Méster IA 1C 2C
(implantacion
fase
transicion)
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M aster
(implantacién
con alumnos
de grado)

3C

Méster SAPU
(extincion
docencia)

1C

2C

Maéster SAPU
(extincién
doceéncia)

3C

4C

A su vez los estudiantes que siendo Ingenieros Técnicos agricolas que estén cursando el méster en
sistemas agricolas periurbanos, podran acogerse a un plan de adaptacion y finalizar sus estudios
de méster en el Master Ingeniero Agronomo, especialidad de gestion comercial y marketing

agroalimentario. Para ello se establece un plan de adaptacion de asignaturas, que es el que se muestraen

latabla siguiente.

Modulo y materias

Acrénimo

Nombre dela
asignatura Master
Ingeniero Agrénomo.
Especiaidad gestion
comercial y marketing
agroalimentario

Nombre asignatura
Master Sistemas
Agricolas Periurbanos

Mdédulo: Tecnologiay planificacion del medioru

ral

Gestion del mediorural | GRH Gestion de los recursos
hidricos
PAGT Politicas agrarias y Gestion ambiental
gestion del territorio y vaoracion
socioeconomica del
medio ambiente
Complementos de
urbanismo
Tecnologiasy GEPA Gestion de
construcciones equipos y procesos
agroindustriales agroalimentarios
ICA Infraestructuras

y construcciones
agroindustriales
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M 6dulo: Tecnologia de la produccion vegetal y animal

Tecnologiadela MPPV M odel os de produccion
produccion vegetal y y proteccion vegetal
animal
Proteccion vegetal
Ecologiay productividad
vegetal
Tecnologiade cultivo
sin suelo
PNHA Produccién, nutricion e | Sanidad, bienestar
higiene animal animal y seguridad
Gestion técnicade
explotaciones ganaderas
periurbanas
Biotecnologiavegetal y | GPI Gestion de proyectos de | Disefio experimenta y
animal investigacion obtencién, validacion,
tratamiento de datos
BMAV Biotecnologiay mejora | Recursos fitogenéticos

animal y vegetal

M odulo: Tecnologia delasindustrias agroalimentarias

Tecnologiade
lasindustrias
agroalimentarias

TIA Tecnologias de Disefio de productos:
lasindustrias usos, tecnologiay
agroalimentarias certificaciones

Productos con elevada
calidad organol éptica

TSA Trazabilidad y seguridad

dimentaria

M ddulo: Gestidn y organizacion de empresas agr

oalimentarias

Organizaciony
marketing

OGE Organizacion y gestion | Comportamiento
de empresas del empresarioy €
consumidor
MC Marketing y Economia de mercados

comercializacion

agroalimentarios

M odulo optativo de especialidad: GESTION COMERCIAL Y

MARKETING AGROALIMENTARIO’
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GESTION CCIM Comportamiento
COMERCIAL Y del consumidor y
MARKETING investigacion de

AGROALIMENTARIO’ mercados

TAMA Técnicasde andlisis
en Marketing
Agroalimentario

GCMEA Gestion Comercia
y Marketing de
las empresas
agroalimentarias

Un estudiante Ingeniero Técnico Agricola gque se acoja a un plan de reconocimiento de créditos cursados
en el plan de estudios de MSAPU para continuar sus estudios dentro del méaster Ingeniero Agrénomo,
debera de cursar un minimo de 60 ECTS dentro del méster de destino y cursar o reconocer los 30 ECTS
gue forman parte del blogue de complementos de formacion (apartado 4). Por lo cua € nimero maximo
de créditos areconocer en el méaster son 30 ECTS, que, como resultado de aplicar |a tabla de adaptacion
del méster en sistemas agricolas periurbanos, podran ser reconocidos de entre un total de 9 asignaturas
obligatorias (45 ECTS). Tambien se podran reconocer un maximo de 15 ECTS como optativas restando
15 ECTS maximo areconocer en las obligatorias.

En cualquier caso un estudiante sujeto a este plan de adaptacion debe cursar las asignaturas de: Gestion
de recursos hidricos, gestion de equipos y procesos agroalimentarios, y Infraestructurasy construcciones
agroindustriadles y €l proyecto de méaster (PFM) de 15 ECTS.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4311691 Maéster Universitario en Sistemas Agricolas Periurbanos-UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
CATALUNA

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33871401z Joan Oca Baradad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus del Baix Llobregat . 08860 Barcelona Castelldefels

Edifici D4. C. Esteve Terradas, 8

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Joan.Oca@upc.edu 935121113 935521122 Director de la Escuela Superior de
Agricultura de Barcelona

11.2 REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

398260782 Antoni Giré Roca

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado de la Universidad 08034 Barcelona Barcelona

Politécnica de Catalunya, C/Jordi

Girona, 31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@upc.edu 934016101 934016201 Rector de laUniversidad
Politécnica de Catalunya

11.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

38408777L Ana Sastre Requena

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Vicerectorado de Politica 08034 Barcelona Barcelona

AcadémicadelaUPC - C/Jordi

Girona, 31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

verificaupc@upc.edu 934016105 935521122 Vicerectora de Politica
AcadémicadelaUniversidad
Politécnica de Catalunya
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2 JUSTIFICACION

2.1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés

2.1.1. EXPERIENCIAS ANTERIORES DE LA UNIVERSIDAD EN LA IMPARTICION DE TiTULOS DE CARACTERISTICAS SIMILARES

La Universidad Politécnica de Catalunya (UPC) imparte desde hace mas de 30 afios estudios de posgrado y
masteres en el ambito de las ingenierias.

La ESAB fue fundada en 1911. La creacién de la misma formaba parte de un conjunto de iniciativas para
modernizar la agricultura catalana, con la perspectiva de impartir ensefianzas superiores de ingenieria en
agricultura. En esta primera etapa se impartiéo un Grado Superior de Ingeniero Agricola de 8 semestres y un
grado complementario de Profesor de Agricultura, con un minimo de un afio de investigacién experimental.

En 1939 la escuela perdié su nombre histérico, asi como la capacidad de impartir ensefianzas superiores de
ingenieria agricola, pasando a denominarse “Escuela de Peritos Agricolas y Superior de Agricultura”.
Posteriormente, en 1964, pasé a denominarse “Escuela de Ingenieria Técnica Agricola y de Especialidades
Agropecuarias” y a impartir la titulacion de “Ingeniero Técnico Agricola”.

En 1980 se aprueba la recuperacion de su nombre histérico “Escola Superior d’Agricultura de Barcelona”, que
coexiste con el de “Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola” que figura en el convenio de
adscripcion a la UPC. En este periodo se produce un impulso importante a la investigacién, se ponen en marcha
cursos de postgrado en Jardineria y Paisajismo y en Acuicultura, asi como un master en viticultura y enologia.

En el afio 2002 se pone en marcha un programa de doctorado en “Biotecnologia Agroalimentaria y
Sostenibilidad”.

Los cursos 2006-2007 y 2007-2008 empiezan a impartirse masteres oficiales cumpliendo con las directrices del
Espacio Europeo de Educacidn Superior. Los masteres impartidos integramente en la ESAB son:

Master en Sistemas Agricolas Periurbanos

Master en Agricultura para el Desarrollo

Ademds, participa en diversos masteres en colaboracién con otros centros de la UPC (paisajismo, Ingenieria
Biotecnoldgica), interuniversitarios con la UB y UAB (acuicultura), con la UPM y UPV (mejora genética vegetal),
asi como en el Master Europeo de Analisis de Politicas Agrarias, Alimentarias y Medioambientales.

En Enero de 2008 se produce la integracion definitiva de la Escuela a la Universidad Politécnica de Catalufiay se
establece como denominacién Unica “Escola Superior d’Agricultura de Barcelona”. Actualmente, la ESAB estd
situada en un nuevo edificio que dispone de la tecnologia e instalaciones de Gltima generacién para el estudio y
la investigacidn en el ambito agroalimentario, biotecnolégico y ambiental. A su vez, esta integrada en el Parque
Mediterraneo de la Tecnologia, un parque cientifico y tecnoldgico multidisciplinar y un ntcleo de confluencia
de intereses que, bajo un mismo modelo, integra, interconecta y genera sinergias entre centros docentes,
centros de investigacion y empresas con actividad de innovacién tecnoldgica. Uno de los centros de
investigacion existentes es el Centro de Investigacién en Economia y Desarrollo Agroalimentario (CREDA),
situado en el propio edificio de la ESAB y dirigido por un Catedratico de la UPC.

A partir del curso 2009/10 en la escuela se inician las nuevas ensefianzas de grado con cuatro titulaciones:

Grado en Ingenieria Agricola (habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Agricola,
Especialidad en Explotaciones Agropecuarias)

Grado en Ingenieria Agroambiental y del Paisaje (habilita para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Agricola, Especialidad en Hortofruticultura y Jardineria)

Grado en Ingenieria Alimentaria (habilita para el ejercicio de la profesidon de Ingeniero Técnico Agricola,
Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias)

Grado en Ingenieria de Sistemas Bioldgicos
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2.1.2 DATOS Y ESTUDIOS ACERCA DE LA DEMANDA POTENCIAL DEL TITULO Y SU INTERES PARA LA SOCIEDAD

La ESAB tiene el mayor nimero de alumnos matriculados en las titulaciones universitarias del ambito agrario
de Catalunya. La oferta de plazas de acceso a los grados impartidos en la ESAB fue de 50 estudiantes en cada
grado. El nimero final de estudiantes de nuevo acceso matriculados ha sido:

Grado en Ingenieria Agricola: 50

Grado en Ingenieria Agroambiental y del Paisaje: 53
Grado en Ingenieria Alimentaria: 48

Grado en Ingenieria de Sistemas Bioldgicos: 52

Ademas de los estudiantes que finalizan los estudios de grado, también se puede considerar como alumnado
potencial los ingenieros técnicos agricolas que ejercen su profesion en Catalunya, especialmente en la
provincia de Barcelona. El mayor porcentaje de ingenieros técnicos agricolas colegiados en Catalufia se da en
esta provincia (47%).

Existen actualmente unos 1.100 ingenieros agrénomos colegiados en Catalufia, y el COEAC (Colegio Oficial de
Ingenieros Agronomos de Catalunya) es la Unica corporacion de derecho publico de estas caracteristicas en el
territorio. En su mayoria (45 %) tienen residencia en la provincia de Barcelona.

Segun el COEAC, Las actuaciones de los ingenieros agronomos se desarrollan en tres dmbitos principales:

Actuaciones en el ambito de la ingenieria agronoma y alimentaria:

Investigacion, desarrollo y transferencia tecnolégica.

Regadios, drenajes, alternativas de cultivos, estudios agronémicos.

Planificacién de explotaciones ganaderas intensivas y extensivas. Nlcleos zooldgicos.
Disefio, instalacién y gestion de industrias agroalimentarias.

Electrificacion rural.

Concentracidn parcelaria.

Ordenacion del territorio.

Valoraciones, dictdmenes y peritaciones.

Actuaciones en el ambito de la ingenieria civil

Caminos rurales.

Nivelaciones y abancalamientos.

Construcciones agropecuarias, edificaciones agroindustriales, invernaderos, viviendas rurales.
Equipamientos agropecuarios i agroindustriales, equipos de proceso, equipos de refrigeracion,
congelacidn y aire acondicionado, transporte interno, transporte externo.

Servicios industriales: instalaciones eléctricas de alta y baja tension, agua, vapor, gases industriales,
etc. De las explotaciones agropecuarias y de la agroindustria.

Urbanismo en el ambito rural y en el que afecta a explotaciones agropecuarias y a la agroindustria.
Paisajismo.

Ajardinamientos, equipamientos deportivos, campos de golf...

Actuaciones en el dmbito de la ingenieria medioambiental

Adecuacion a la ley 20/2009, de 4 de diciembre, de prevencion y control ambiental de las
actividades relacionadas en la misma-Proyectos de actividad

Estudios de impacto ambiental de actividades agropecuarias y industriales y de las obras publicas
en el &mbito rural.

Evaluaciones ambientales de las citadas activitats y de las obras publicas.

Revegetacion.

Planes de accion local para la sostenibilidad.

Planta de tratamiento de purines y otros residuos orgdnicos.
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Planta de clasificacidn de residuos urbanos.
Planta de tratamiento de aguas (urbanas o agroindustriales).
Disefio, ejecucidn y sellado de vertederos.

RELACION DE LA PROPUESTA CON LAS CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL

La propuesta de Master en Ingenieria Agrénoma es coherente con la trayectoria seguida por la ESAB y con la
importancia del sector agroalimentario en la provincia de Barcelona y su area de influencia. Los rasgos mas
caracteristicos de esta area son:

Posee una agricultura especializada en producciones de alto valor afadido, a la vez que la agricultura de
proximidad y de calidad esta ganando terreno. La caracteristica mas destacada de la produccidn del drea de
Barcelona se encuentra en la mayor importancia que tienen las hortalizas (41% de la produccion catalana), los
tubérculos (47%), el vifiedo (37%) y, especialmente, la produccién de flores y plantas ornamentales, que se
concentran basicamente en el drea de Barcelona (79%).

Se concentra alrededor del 30% de los efectivos ganaderos y de la produccidon ganadera catalana,
principalmente en carne y leche, de la que Barcelona es la principal zona productora de Cataluiia.

Por otra parte, cabe sefialar que el emplazamiento actual de la ESAB en el “Campus del Baix Llobregat” (CBL) le
confiere unas caracteristicas especialmente valiosas desde el punto de vista de su influencia en el territorio. La
comarca del Baix Llobregat concentra una poblacién de mas de 790.000 habitantes, siendo el CBL el Unico
campus universitario situado en esta comarca. En ella se encuentra el “Parc Agrari del Baix Llobregat”, una de
las zonas agricolas mas antiguas y fértiles de Catalunya, la importancia del cual no se limita a la importancia
econdmica de su produccion agricola, sino que representa un patrimonio cultural y ecoldgico de primer orden
situado en medio del drea mas poblada de Catalunya.

La industria agroalimentaria representa el 15,8% del total de la industria catalana, con un volumen de ventas
netas de 18.000 millones de Euros (afio 2007). En cuanto a la distribucion territorial, la mayor concentraciéon de
industrias del sector agroalimentario se encuentra alrededor del cinturdn industrial de Barcelona. Relacionado
con este hecho, cada dos afios se celebra la Feria Internacional Alimentaria, actualmente la decimoctava
edicion. Alimentaria es el Salén de Alimentos y Bebidas mds importante de Espafia y uno de los primeros del
mundo. En su ultima edicion, ha congregado a mas de 140.000 profesionales del sector y 4000 empresas
expositoras.

La existencia de un Mercado Central cdmo Mercabarna, con tres mercados mayoristas consolidados (frutas y
hortalizas, pescado y flor), 700 empresas alimentarias y 8000 trabajadores representa sin duda el eje motor del
comercio alimentario catalan.

El Consorcio de la Zona Franca, el Departament d’Agricultura — a través del IRTA — y el Ayuntamiento de
Barcelona han acordado impulsar el proyecto Barcelona Food Platform que facilitard la implantacion de
empresas alimentarias innovadoras y ofrecera el acceso a servicios y tecnologias que mejoren los productos y
los procesos logisticos de distribucion, y les permitan desarrollar nuevos productos y aumentar la capacidad de
acceso a los mercados.

TEJIDO EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA DE BARCELONA

SECTOR PERIODO | TOTAL PESO s/Catalunya (%)
Total empresas INDUSTRIA ALIMENTARIA 2007 2.057 56,65
Empresas con asalariados 1.632 57,04
Empresas de autbnomos 425 55,19
Total empresas COMERCIO ALIMENTARIO 2007 17.554 72,70
Empresas con asalariados 10.482 72,75
Empresas de autbnomos 7.072 72,62

Fuente: Direccién de Estudios de Actividades Econdmicas y Ocupacion del Ayuntamiento de Barcelona

Existe un numero importante de empresas e instituciones que han establecido un convenio de programa de
cooperacidén educativa universidad-empresa que permite a los estudiantes de la ESAB realizar periodos de
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practicas durante su formacién. Durante el curso 2009-2010, las empresas e instituciones que han mantenido
este tipo de convenios han sido:

ACCIONA MEDIO AMBIENTE, S.A.

ADV FRUITA BAIX LLOBREGAT

AGENCIA DE RESIDUS DE CATALUNYA

AGRAR SEMILLAS S.A.

AGROXARXA, SL.L

AJUNTAMENT DE GRANOLLERS

AJUNTAMENT DE REUS

AJUNTAMENT DE SABADELL

AJUNTAMENT DE SANT CARLES DE LA RAPITA
AJUNTAMENT DE SANT JUS DESVERN
AJUNTAMENT DE VILADECANS

Alemany

ALTA ALELLA, S.L

ALTRABANDA, S.C.P.

AMBIENTALIA WORLD, S.L.

ANTONIO PUIG, S.A.

ATJ CONSULTORES

ATRAIN BAKERS, S.L.

CAL XEREC, S.A.T.

CALITEC

Can CET

CAN RAFOLS DELS CAUS, S.L.

Cargill S.L.U

CARRERA D’EN BAS, S.L.

Caves Llopart

CENTRE DE LA PROPIETAT FORESTAL

CENTRE HIPIC LA GRANJA

CIMS DE PORRERA

COL-LECI OFICIAL D’ENGINYERS TECNICS AGRICOLES DE CATALUNYA (Demarcacié de Barcelona)
Consell Catala de la Produccié Agraria Ecologica
Cooperativa Agricola Sant Jaume dels Domenys
COVIDES | SECCIO DE CREDIT, SCCL

CRUOSALUS SYSTEM, S.L.

CUTTING’S FACTORY

Dairygold Food Ingredients

DANONE, S.A.

Departament d’Agricultura, Alimentacio i Accié Rural
DIBA-ADF

DNA GESTIO DEL VALOR

DOMENECH DUNFQY, S.L.

ECA Tarrega

EDUCACION SIN FRONTERAS

ENTITAT DEL MEDI AMBIENT DE L’AREA METROPOLITANA DE BARCELONA
ERF GESTIO | COMUNICACIO AMBIENTAL, S.L.
FORMATEFERIA MOGENT, S.A.

GUZMAN GASTRONOMIA

HIGIENE AMBIENTAL CONSULTING
IMPORT-EXPORT SIGO, S.L.

INNOVAFOOD

INSTITUT D’ESTUDIS CATALANS

IRTA

JAMONES CASA CONEJOS, S.A.

JARFELS, S.A.

JOSEP M2 NOGUERA MUNTADAS

LABORATORI AGROALIMENTARI (GENCAT)
LEONARDO VENABLERS (Assessoria Sector Energies Renovables i Inversions Sostenibles)
LLARAS EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS, S.A.
Logicomex

M3E2 enginyeria higenic Sanitaria, S.L.

MAS BELLPUIG SCP
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MOIX, SERVEIS | OBRES, S.L.

NATURALEA CONSERVACIO, S.L.

NOU VERD SCCL

ORYZON GENOMICS, SA

PANRICO, S.L.U

Parc de Recerca Biomedica de Barcelona

PARCS | JARDINS (AJUNTAMENT DE BARCELONA)
PREPARADOS ALIMENTICIOS, S.A.

PROTEIN SUPPLIES, S.L.

SOENA

TECNICAS PARA LA FIJACION DEL CARBONO, SL.
TECNOS INGENIEROS, SLL

Torres, S.A.

TQM ELMA CONSULTING, S.L

TRADES, SA

VINS GRAU, S.L.

2.2 REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION DE LA PROPUESTA A
CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TiITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

La propuesta que presentamos en esta memoria se ajusta a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales y tiene como
referencia directa y fundamental la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Ingeniero Agrénomo. Adicionalmente, la comisién redactora ha utilizado como documentacién de consulta
los siguientes planes de estudios de universidades espafiolas:

Universidad Titulacién ofertada

Lleida Master en ingenieria agrénoma
Valladolid Master en ingenieria agrénoma
Ledn Ingeniero agrénomo

Cordoba Ingeniero agrénomo

Almeria Ingeniero agrénomo
Politécnica de Madrid Ingeniero agrénomo
Politécnica de Valencia Ingeniero agrénomo

Miguel Hernandez Ingeniero agrénomo

Castilla La Mancha Ingeniero agrénomo

Publica de Navarra Ingeniero agrénomo

Santiago de Compostela Ingeniero agrénomo

Zaragoza Ingeniero agrénomo

Otra fuente de consulta ha sido el “Libro Blanco de los Titulos de Grado en Ingenierias Agrarias e Ingenierias
Forestales”, elaborado bajo la coordinacién de Miguel Alcaide Garcia, de la Universidad de Cérdoba, con la
participacion de todas las universidades que imparten titulaciones de los ambitos referidos.

Se ha tenido en cuenta la informacién proporcionada por la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Barcelona “Barcelona Activa”. Especialmente su informe sectorial sobre Alimentacién (febrero 2009). En dicho
informe se recogen las cifras del sector alimentacién en la provincia de Barcelona y se sefiala la alimentacién
como “un sector estratégico de futuro en Barcelona, tanto por la importancia de equipamientos como
Mercabarna o los mercados municipales, como por la potencia de la feria Alimentaria o el buen momento de la
gastronomia catalana”.

Desde el punto de vista profesional, se ha consultado la informacién facilitada por el “Colegio Oficial de
Ingenieros Agrénomos de Catalunya” sobre las principales actividades desarrolladas por sus asociados (ver
apartado 2.1.2).

A continuacién se adjuntan los documentos emitidos por diversas entidades consultadas en relacién a la
propuesta de Master en Ingenieria Agronoma que se presenta. Las entidades son:
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e  Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de Catalunya
e Diputacién de Barcelona (Vicepresidencia y Area de Espacios Naturales)
e  “Institucié Catalana d’Estudis Agraris” (filial del “Institut d’Estudis Catalans”)
e Mercabarna
e  Grupo Gallina Blanca Star
e “Federaci6 Catalana de Carnissers i Cansaladers-Xarcuters”
e Centro de investigacion en Economia y Desarrollo Agroalimentario (CREDA)
e Consorcio de la Zona Franca (CZF)
e Institut de Recerca i Tecnologies Agroalimentaries (IRTA)
Nota sobre el contenido de este apartado.

El formato electrénico (digitalizacion) de los documentos citados mas arriba, incrementan la extension del
documento hasta 1.766 Kb lo que hace imposible realizar la operacién de adjuntar el documento completo
(maximo de 512 Kb); en consecuencia, se han eliminado las paginas correspondientes, y por lo tanto se hace
constar esta circunstancia bajo la afirmacion de que la universidad solicitante tiene a disposicion de la agencia
acreditadora dichos documentos

2.3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1. PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS

Para la elaboracién de los planes de estudio se ha creado una Comisidon de Disefio del Master en Ingenieria
Agronoma (CDMIA) integrada por: el director de la “Escola Superior d’Agricultura de Barcelona” (ESAB), la
directora del “Departament d’Enginyeria Agroalimentaria i Biotecnologia” (DEAB), subdirectora de ordenacion
académica de la ESAB, los coordinadores/as de masteres del centro y dos miembros del PDI, ingenieros
agrénomos pertenecientes al DEAB.

Durante el proceso de elaboracion de la memoria se han celebrado numerosas reuniones tanto de la CDMIA
como del profesorado de las areas de conocimiento implicadas, con el objeto de debatir y aportar propuestas y
mejoras para ser consideradas por la comisidn.

Las conclusiones a las que se ha llegado a partir de las deliberaciones de la CDMIA y las directrices marcadas
por la UPC podrian resumirse en los siguientes puntos:

Proponer la realizacidon del Master en Ingenieria Agrénoma de estructura semestral

Establecer el nimero de plazas ofertadas de nuevo ingreso en 30

Establecer el calendario de implantacion del curso 2011-12 al 2013-14

El nimero de créditos del Master sera de 90 ECTS, que incluiran 20 ECTS optativos

Todas las asignaturas tendran 5 ECTS, con la excepcién del Trabajo de Final de Master que sera de 10 ECTS.

Se definieron las competencias, metodologia y contenidos de cada asignatura.

6
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Finalmente, la propuesta que se presenta ha sido aprobada por la junta de escuela de la “Escola Superior
d’Agricultura de Barcelona”, celebrada el 16 de noviembre de 2010.

PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS

A lo largo del proceso de elaboracién de la propuesta de plan de estudios por parte de la CDMIA se ha
mantenido un contacto directo con representantes del mas alto nivel de las siguientes empresas, organismos
oficiales y asociaciones profesionales:

e Empresas: Preparados Alimenticios S.A. (propietaria del grupo Gallina Blanca Star), Mercados de
Abastecimiento de Barcelona S.A. (MERCABARNA), “Federacié Catalana de Carnissers i Cansaladers-
Xarcuters”, Barcelona Food Platform (Consorci de la Zona Franca).

e Organismos oficiales y agrupaciones profesionales: Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de
Catalunya, “Institucid Catalana d’Estudis Agraris” (filial del “Institut d’Estudis Catalans”), Area de Espacios
Verdes de la Diputacidn Provincial de Barcelona, Parc Agrari del Baix Llobregat, Direccién General de
Alimentacion, Calidad e Industrias Alimentarias (Generalitat de Catalunya). Centro de investigacion en
Economiay Desarrollo Agroalimentario (CREDA).

La aportacién de las empresas, organismos oficiales y agrupaciones profesionales ha sido especialmente util a
la hora de definir las necesidades formativas de los titulados y ha permitido definir el perfil de optatividad que
creemos que se ajusta mejor a las caracteristicas socioeconémicas de nuestro entorno y a las demandas del
sector agroindustrial de la provincia de Barcelona. Concretamente, se ha optado por una especializacién en el
ambito de la gestion comercial y marketing de las empresas agroalimentarias, potenciando al mismo tiempo las
sinergias con el Centro de Investigacion en Economia y Desarrollo Agroalimentario (CREDA), con sede en la
Escuela Superior de Agricultura de Barcelona.
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Para la difusion de la informacion previa a la matriculacion se dispone de los siguientes canales:

e Webs de la propia Universidad con informacion acerca de los estudios y titulaciones
http://www.upc.edu/lapolitecnica/
http://upc.es/matricula/

e Servidor web de la ESAB, con toda la informacion especifica sobre el Master: gestion académica, objetivos, estructura, plan de estudios, calendario,
profesorado...

https://www.esab.upc.edu/nous_estudiants
https://www.esab.upc.edu/suport gestio/gestio-academica/matricula/
https://www.esab.upc.edu/estudis/masters-universitaris

e Otros canales de informacién, entre ellos
http://www.aecid.es/web/es/

http://www.agricoles.org/

e Jornadas de puertas abiertas en el campus universitario y en las sedes universitarias.
El Campus Universitario (CBL) organiza y coordina las jornadas de puertas abiertas, en colaboracion con los centros universitarios, de las sedes
universitarias y de diversos servicios. El objetivo principal de estas jornadas es dar a conocer el campus universitario, las sedes, los estudios que se
imparten, los principales centros y los servicios de los que disponen.

e Difusion en centros universitarios con estudios de grado en agricultura. Se hara difusion en centros donde se impartan estudios de grado en el ambito de la
agricultura y no ofrezcan estudios de master ingeniero agronomo.

e Participacion en ferias. La ESAB participa en las ferias que se organizan en la comunidad autonoma para dar a conocer la UPC y su oferta de estudios en
la sociedad en general.

e Jornadas de formacion orientadas a orientadores, informadores juveniles, miembros de centros universitarios municipales y tutores.

La informacidn previa disponible para los estudiantes contiene todos los datos sobre las guias docentes de las aggnaturas, calendarios docentes y de
examenes y toda la informacidn necesaria para la planificacion de su aprendizaje.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1 COMPETENCIAS A ADQUIRIR POR EL ESTUDIANTE

El plan de estudios propuesto tiene un total de 90 créditos (tabla 5.1) que contienen toda la
formaciéon tedrica y practica que el estudiante ha de adquirir. Se estructura en asignaturas
obligatorias y optativas, trabajo fin de master, movilidad del estudiante y todas las actividades
formativas.

Tabla 5.1- Estructura de los créditos de master

Tipo de asignatura Créditos

Obligatorias 60
Optativas 15
Trabajo fin de Master 15
Total 90

Bloque obligatorio:

Constituido por un total de 60 ECTS vinculados a los cuatro moédulos propuestos en la
Orden Ministerial CIN/325/2009.

Bloque optativo:

Constituido por un total de 15 ECTS vinculados a asignaturas de especialidad. La ESAB
propone un bloque de asignaturas de la especialidad ‘GESTION COMERCIAL Y
MARKETING AGROALIMENTARIO’. El estudiante que desee tener dicha especialidad
debera cursar 15 ECTS dentro del bloque de optativas propuesto por la ESAB con dicho
fin. Aquel estudiante que desee realizar otras optativas no vinculadas a la especialidad
podra realizarlas en otras universidades dentro de un plan de movilidad, el cual podra
establecerse con universidades dentro del ambito nacional o europeo. El bloque de
optativas, incluye también la posibilidad de realizar practicas externas de 5 ECTS.

El bloque de optatividad se podra cursar por 3 vias distintas, una cursando los 15 ECTS
de la especialidad, y en la ESAB o bien o se podra cubrir cursando 10-15 ECTS en una
universidad dentro de un programa de movilidad.

Trabajo final de master:
Al trabajo final de master se le otorgan 15 créditos ECTS.

Los créditos implicados en el régimen de movilidad seran créditos optativos y/o el TFM, y se
concentraran en el tercer cuatrimestre del plan de estudios.

5.1.2 ADECUACION DE LA DISTRIBUCION DE CREDITOS A LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
NORMATIVA VIGENTE

El plan de estudios que se presenta cumple con los requisitos que indica la Orden Ministerial
CIN/325/2009 y con el art. 15 del R.D. 1393/2007. Esta titulacion a su vez se adscribe de manera
coherente a la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura.

5.1.3 PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
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El plan de estudios de Ingenieria Agronoma consta de 90 ECTS, distribuidos en dos cursos (3
cuatrimestres). El primer curso (2 cuatrimestres) se desarrolla en cuatro mddulos obligatorios:

- Tecnologia y planificacion del medio rural (20 ECTS)

- Tecnologia de la produccion vegetal y animal (20 ECTS)
- Tecnologia de las industrias agroalimentarias (10 ECTS)
- Gestidn y organizacion de empresas agroalimentarias (10 ECTS)

En el tercer cuatrimestre se cursa el mddulo correspondiente a las asignaturas optativas de
la especialidad (15 ETCS) y el trabajo final de master (15 ECTS). Una de las asignaturas
optativas corresponde a las practicas externas.

En la tabla 5.2 se indica la distribucion temporal propuesta por materias.

Tabla 5.2- Programacién temporal de las materias

Primer curso

Modulo: Tecnologia de la produccion
vegetal y animal

Moddulo: Tecnologia y planificacion
del territorio

Tecnologia de la produccion vegetal y
animal

Gestidon del medio rural

Biotecnologia vegetal y animal

Tecnologias y construcciones

agroindustriales

Modulo: Tecnologia de las industrias
agroalimentarias

Mdédulo: Organizaciéon de empresas y
administracion de las operaciones

Tecnologias de las  industrias

agroalimentarias

Organizacion de empresas vy
administracion de las operaciones

Segundo curso

Modulo optativo de especialidad

Trabajo Final de Master

Gestion comercial 'y marketing
agroalimentario

En la tabla 5.3 se refleja la distribucion por materia y asignaturas de los créditos de cada uno de

los bloques.
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Tabla 5.3- Distribucion de las materias en asignaturas y créditos

Mddulo y materias

Acrénimo

Nombre de la asignatura

Maodulo: Tecnologia y planificacion del medio rural 20
Gestidn del medio rural GRH Gestion de los recursos hidricos 5
PAGT Politicas agrarias y gestion del 5
territorio
Tecnologias y construcciones | GEPA Gestion de equipos y procesos 5
agroindustriales agroalimentarios
ICA Infraestructuras y  construcciones 5
agroindustriales
Moédulo: Tecnologia de la produccion vegetal y animal 20
Tecnologia de la produccién vegetal y | MPPV Modelos de produccién y proteccion 5
animal vegetal
PNHA Produccién, nutricibn e higiene 5
animal
Biotecnologia vegetal y animal GPI Gestidn de proyectos de investigacion 5
BMAV Biotecnologia y mejora animal y 5
vegetal
Mddulo: Tecnologia de las industrias agroalimentarias 10
Tecnologia de las industrias | TIA Tecnologias de las  industrias 5
agroalimentarias agroalimentarias
TSA Trazabilidad y seguridad alimentaria 5
Modulo: Gestion y organizacién de empresas agroalimentarias 10
Organizacién de empresas y | OGE Organizacién y gestidon de empresas 5
administracion de las operaciones
MC Marketing y comercializacién 5
Mddulo optativo de especialidad: GESTION COMERCIAL Y MARKETING 15
AGROALIMENTARIO’
GESTION COMERCIAL Y MARKETING | CCIM Comportamiento del consumidor vy 5
AGROALIMENTARIO’ investigacion de mercados
TAMA Técnicas de analisis en Marketing 5
Agroalimentario
GCMEA Gestion Comercial y Marketing de las 5
empresas agroalimentarias
Trabajo TFM Trabajo final de master 15
TOTAL 90
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5.1.4. MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

Para garantizar la coordinacién de la oferta formativa y asegurar la calidad del Master, se creard una
Comision Académica del Master (CAM), cuya composicidn sera la siguiente:

ukhwn e

Director/a del centro

Director/a del DEAB

Subdirector/a de ordenacion académica

Coordinadores/as de masteres del centro nombrados por el director de la ESAB

Dos profesores con docencia en los masteres del centro nombrados por sus coordinadores
respectivos

Un representante del Colegio de Ingenieros Agronomos de Catalunya

Las funciones de la CAM seran:

a.

Asumir, de acuerdo con la legislacion vigente, el establecimiento de criterios de admisién y
seleccion de estudiantes, el proceso de seleccién y la evaluacion de aprendizajes previos
Depositar las candidaturas para la admision y seleccion y los sistemas de reclamacion

En el proceso de admisidn, seguir los procedimientos estipulados por la Generalitat de Catalunya
y velar por el cumplimiento de la normativa académica sobre este tema.

Desarrollar un protocolo y un plan para distribuir y publicitar el Master

Informar sobre las condiciones de convenios de colaboracién

Responsabilizarse del funcionamiento general del programa, de estimular y coordinar la
movilidad y de analizar los resultados que garanticen la calidad del Master.

A través del analisis de los puntos débiles y de las potencialidades del Master, plantear
propuestas de mejora, asi como establecer mecanismos para hacer un seguimiento de su
funcionamiento.

Decidir sobre los aspectos docentes que no estén regulados por las disposiciones legales o por
la normativa de la universidad.

Definir y publicar los mecanismos, calendario y procedimiento para que los reconocimientos
académicos se hagan efectivos en los expedientes del alumnado susceptible.

Las funciones del Coordinador/a del Master seran:

a.

Coordinar las actividades del Master

Responsabilizarse de la gestion del Master

Velar por el buen funcionamiento de la CAM vy por el cumplimiento de los acuerdos tomados
por la misma.

Convocar las reuniones de la CAM

5.1.5 ORDENACION TEMPORAL, CALENDARIO ACADEMICO Y HORARIOS

Tal cdmo se ha indicado en el apartado 5.1.3 el primer afio académico se compone de 2
cuatrimestres de docencia (otofio y primavera), mientras que el segundo afio consta de un Unico
cuatrimestre (otofo). La matricula serd cuatrimestral. El calendario académico cuatrimestral
estard formado por 14 semanas de actividad académica de los estudiantes, incluidas clases
presenciales y examenes.

El cuatrimestre de otofio se inicia en septiembre para finalizar en enero y el de primavera se
inicia en febrero para finalizar en junio, segun calendario establecido. Entre ambos cuatrimestres
habrd dos semanas sin actividades académicas programadas, y durante este periodo se
procedera a la evaluacion de las asignaturas y la matricula para el siguiente cuatrimestre.

Se programaran 8 horas de actividades presenciales por ECTS, es decir un total de 40 h por
asignatura, de las cuales 26 h. corresponderan a sesiones tedricas y 14 h. a sesiones practicas (de
aula, laboratorios, informatica, visitas, etc...). En el primer curso los estudiantes realizaran un
maximo de 240 horas presenciales por cuatrimestre (segln créditos matriculados). En el tercer
cuatrimestre (22 curso) los alumnos realizardn un maximo de 120 horas presenciales.

4

csv: 41358223469170738944055



UPC — ESAB Madster en Ingenieria Agronoma Enero 2011

5.1.6 PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 46.3 de la Ley Organica 6/2001 de Universidades (BOE
24.12.2001) vy el articulo 59 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Catalufia,
aprobados por el Decreto 225/2003 (DOGC 7.10.2003), el Consejo Social de esta Universidad
aprobara la Normativa de Permanencia de los estudios de master de la UPC. Dicha normativa
tendra como objetivo ser el mecanismo que permita a la Universidad velar por la utilizacién
racional de los recursos que la sociedad le destina, garantizar un nivel adecuado de calificacion de
sus titulados y la exigencia, que como servicio publico debe satisfacer, de asegurar el acceso del
mayor nimero posible de estudiantes.

Esta normativa serd de aplicacidn a todos los estudiantes que se matriculen en estudios oficiales
conducentes a un titulo de master de la UPC, exceptuando las titulaciones conjuntas con otras
universidades, que se regiran por lo que se establezca en el convenio correspondiente.

5.2. PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE
ACOGIDA

La realizacion de actividades académicas en un entorno distinto al habitual comporta la
adquisiciéon de competencias genéricas muy valiosas para el desarrollo personal y cultural del
estudiante. La relacion con nuevos profesores y estudiantes, con culturas y tradiciones distintas,
el trabajo en entornos internacionales (en el caso de movilidad a universidades extranjeras)
incrementan la capacidad para adaptarse a nuevas situaciones, la madurez, la autonomia, la
capacidad de decisién y la iniciativa, fomentan valores como la tolerancia, la aceptacién de la
diversidad el conocimiento y la comprensién de otras costumbres. Con todo ello se cubren una
gran parte de las competencias genéricas del titulo.

Para facilitar y promover las acciones de movilidad entre el estudiantado el equipo directivo del
centro incluye una subdireccién de ‘Relaciones internacionales’ que tiene entre sus funciones
difundir los programas de movilidad disponibles, informar sobre el acceso a dichos programas y
efectuar un seguimiento del trascurso de dichas acciones. La misma subdireccidon tiene definidos
mecanismos de apoyo y orientacidn para los estudiantes procedentes de otras universidades o
paises con los que se establecen convenios de intercambio. Existe un apartado de la pagina web
del centro donde se facilita toda la informacién necesaria, tanto para los estudiantes que recibe
el centro como para los que se trasladan a otros centros
(https://www.esab.upc.edu/nous _estudiants/programes-de-mobilitat).

La ESAB tiene amplia experiencia en la incorporacion de alumnos de movilidad procedente de
otros paises europeos y nacionales, tanto en los estudios de Ingenieria Técnica Agricola, cémo de
los masteres impartidos en el centro.

Las universidades extranjeras con las que la ESAB tiene convenios de movilidad firmados en el
marco del programa ERASMUS y con la financiacion correspondiente al citado programa son las
gue se muestran en la tabla 5.4.

Tabla 5.4.- Relacidn de ciudades y universidades con las que la ESAB ha establecido convenios de

movilidad
Pais Ciudad Universidad
Alemania Wiesbaden Wiesbaden
Austria Wien-a Boku
Bélgica Gent Universiteit Gent
Bélgica Liege
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Dinamarca Horsens Vitus Bering International

Estonia Tallin Tallin University of Technology

Francia Lyon Rhone alpes Isara

Grecia Atenas Technological Educational Institution of
Athens

Holanda Wageningen Wageningen University

Italia Ancona Universita Politecnica delle Marche

Italia Bolognia Bolognia

Italia Catania Universita degli studi di Catania

Italia Sassari University of Sassari

Portugal Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro

Rumania lasi University of Agricultural sciences and

Veterinary Medicine of lasi

Las universidades espafiolas con las que la ESAB tiene convenios de movilidad firmados en el
marco del programa SICUE y con la financiacion correspondiente al citado programa son:
Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Valencia, Universidad de la Laguna,
Universidad de Burgos, Universidad de Vigo y Universidad Publica de Navarra, entre ellas las tres
primeras (UPM, UPV, y U de la Laguna) imparten masters semejantes al que se plantea.

No obstante, una vez implantado el master y con el fin de propiciar la movilidad de los
estudiantes, y que estos puedan realizar las asignaturas optativas de otras especialidades no
ofertadas en la ESAB, se prevé ampliar los convenios con otras universidades nacionales, que
también imparten Ingenieria agronoma.

Cada afio, antes de que se inicie el periodo para la solicitud de plazas de movilidad, se realizan
sesiones informativas abiertas a todos los estudiantes, en las que se les informa de los
procedimientos para la solicitud de plazas, los mecanismos de convalidacidn y las posibles ayudas
para la financiacidn de los principales programas de movilidad.

La ESAB dispone de una normativa especifica para la movilidad de estudiantes, en la que se
establecen, ademas de los procedimientos de solicitud de plazas y seleccién de candidatos, los
mecanismos de seguimiento y reconocimiento de créditos. Dicha normativa establece que el
estudiante deberd preparar una propuesta de “learning agreement” que presentard al
coordinador/a del master. En esta propuesta deberan constar las asignaturas que se cursaran en
la universidad de acogida, con su nimero de créditos y con los programas de las asignaturas con
la correspondiente traduccion al catalan, castellano o inglés, en el caso de que estén en otra
lengua. El subdirector responsable de relaciones internacionales deberd dar el visto bueno a la
propuesta para que esta se convierta en el “learning agreement”. El estudiante debera partir con
un “learning agreement” cerrado, el cual solo serd susceptible de cambios, por razones
justificadas, las 4 primeras semanas a contar desde la fecha de inicio del curso en la universidad
de acogida.

Las asignaturas cursadas y evaluadas en la universidad de acogida se convalidaran por créditos
del blogue de optatividad. El nUmero de créditos convalidados en la ESAB no podra ser superior
al nimero de créditos de las asignaturas de la universidad de acogida que dan lugar a la
convalidacion. No se podran convalidar asignaturas previamente suspendidas.

En cuanto a los estudiantes que realizan su periodo de movilidad en la ESAB, previamente a su
llegada se les orienta y asesora en la eleccién de las asignaturas a cursar y se les facilita una “Guia

6

csv: 41358223469170738944055



UPC — ESAB Madster en Ingenieria Agronoma Enero 2011

para los estudiantes de movilidad de la Escuela Superior de Agricultura de Barcelona”, en la que
encuentran informacion referente al funcionamiento de la escuela, los tramites administrativos a
realizar, las personas de contacto, la programacion del curso y otras informaciones de interés
sobre el campus, la ciudad, el transporte publico, etc. Una vez han llegado a la escuela, se realiza
una sesion de acogida para explicar el funcionamiento y los servicios que se ofrecen en la escuela
y en el campus.

5.3. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS MATERIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE
QUE CONSTA EL PLAN DE ESTUDIOS

A fin de garantizar que el plan de estudios propuesto satisface los requerimientos exigibles para
otorgar el titulo de Mdaster en Ingenieria Agronoma se ha disefiado una ‘Ficha modelo’ que ha
sido cumplimentado para cada materia.

La ficha incluye los siguientes apartados:

- Cuadro resumen de la materia: denominacién, caracter, carga docente, organizacion
temporal.

- Resultados y competencia del aprendizaje, en donde se detallan las competencias que
cubre la asignatura en relacién a la Orden Ministerial CIN/325/2009 y las competencias
establecidas por el centro (ESAB), tanto genéricas como especificas.

- Actividades formativas, metodologia ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir. Se indica ademas la carga docente asociada a cada tipo
de actividad formativa.

- Metodologia de evaluacion de la adquisicidon de competencia.

- Breve descripcién de los contenidos.

A continuacién se muestran todas las fichas de las materias de que consta el plan de estudios.
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5.3.1 MATERIA: TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION VEGETAL Y DE LA PRODUCCION ANIMAL

Acrénimo: TPVPA

Bloque: Obligatorio

Créditos: 10

Curso: 12

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1
CT2
CT3
CT4
CcT7

Sostenibilidad y compromiso social

Comunicacién eficaz oral y escrita
Aprendizaje auténomo

Trabajo en equipo

Uso solvente de recursos de informacion

Competencias especificas:

CE3

CE4

Sistemas de produccidon vegetal. Sistemas integrados de proteccion de cultivos. Gestidn
de proyectos de investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a los
procesos productivos vegetales: biotecnologia y mejora vegetal.

Sistemas vinculados a la tecnologia de la producciéon animal. Nutricion, higiene en la
produccion animal. Gestion de proyectos de investigacion y desarrollo de nuevas
tecnologias aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnologia y mejora
animal.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1.

Entender y caracterizar los sistemas agrarios a nivel mundial, asi como comparar y contrastar
las distintas practicas productivas en funcidn de la intensidad del sistema productivo, segin
criterios de productividad, sostenibilidad y calidad

Utilizar modelos de simulacidn para la prediccidn de crecimiento de cultivos y de cosechas a
distintas escalas espaciales (parcela, regional, etc.) y temporales, interpretar los resultados
del simulador y utilizarlos como una herramienta de soporte para la toma decisiones tanto a
nivel de investigacion como de optimizacién de la produccion agricola.

Conocer las bases cuantitativas y econdmicas del control integrado, los métodos de control
disponibles, y como integrarlos en estrategias de control para conseguir una eficacia éptima.

Identificar y prevenir las enfermedades de los animales asi como evaluar su impacto
sanitario y econémico y disefiar y aplicar medidas de bioseguridad, buenas practicas de
manejo, identificacién animal y trazabilidad en el proceso productivo.

Disefiar pruebas de campo en la evaluacién de dietas y aditivos.

Evaluar los efectos de la aplicacién de tecnologias a las materias primas y gestionar la
produccion de piensos, segun criterios de productividad, sostenibilidad y calidad.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

Las actividades formativas se dividen en clases tedricas, clases practicas de laboratorio, de campo
y de sesiones de resolucidén de casos practicos, visitas y actividades dirigidas. Las clases tedricas
seran: una parte clases magistrales y otra parte de discusidn activa y se realizaran en aula de tipo
convencional equipada con equipos de proyeccion y pizarra. Las practicas de aula serdn sesiones
de trabajo dirigido, en las que se plantearan casos practicos, se trabajaran datos productivos y de
ensayos y se utilizaran modelos de simulacion. Los resultados se expondran y discutiran
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publicamente. También se proponen sesiones practicas en laboratorio y en campo, en las que se
veran y trabajara la aplicabilidad de los contenidos tedricos de produccién integrada vegetal. Las
visitas seran a fabricas de piensos y a centros de sanidad animal.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS

1.- Clases tedricas 5,3
CT1; CE3; CE4 Tipo magistrales 4,0
CT1; CT2; CE3; CE4 Sesiones de discusion activa 1,3

2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT4; CE3; CE4 Practicas de aula 1,8
CT1; CT4; CE3; CE4 Practicas de laboratorio y campo 0,6
CT1; CT4; CE3; CE4 Visitas técnicas 0,3
CT3; CT2; CT7; CE3; Trabajo auténomo 17
CE4

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

Evaluacidon continuada de los conocimientos tedéricos mediante pruebas escritas.

Evaluacion de las practicas de aula, laboratorio y campo mediante informes escritos y
presentaciones orales, surgidos del trabajo en grupo o individualmente.

Informe de las practicas de laboratorio y visitas.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

1. Sistemas agrarios. Metodologias aplicables en la modelizacion de sistemas agrarios
complejos: modelos estocasticos, continuos, networks. Modelos para la prediccion del
crecimiento y rendimiento de cultivos y para el manejo de sistemas agrarios complejos.
Aplicacion de simuladores (CropSyst, Sucros, Apsim, etc.) andlisis de resultados, comparacion
y evaluacion de modelos.

2. Bases cuantitativas y econdmicas del control integrado: Estimaciones de parametros
poblacionales. Medida de la agregacion de las poblaciones. Estimacion de densidades de
organismos o enfermedades: Muestreo. Evaluacién de pérdidas de produccién. Sistemas de
prediccidon de ataque. Toma de decisiones en Control Integrado. Estrategias de proteccion
integrada

3. Concepto de productividad, sostenibilidad y calidad en la produccién ganadera. Evaluacién
de las tecnologias disponibles en funcidn de los objetivos.

4. Sanidad animal. Principales enfermedades del ganado. Concepto de bioseguridad y su
aplicacién en los distintos sistemas. Buenas practicas de manejo. Sistemas de identificacion
animal y trazabilidad. Legislacién en sanidad animal.

5. Nutricion animal. Evaluacion de dietas y aditivos. Disefio de ensayos e interpretacién de
resultados. Fabricacion de alimentos para el ganado. Principales tecnologias aplicadas.
Sistemas de control. Calidad y seguridad alimentaria.
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5.3.2 MATERIA: BIOTECNOLOGIA VEGETAL Y ANIMAL

Acrénimo: BVA

Bloque: Obligatorio

Créditos: 10

Curso: 12

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1
CT2
CT3
CT4
CcT7

Sostenibilidad y compromiso social
Comunicacién eficaz oral y escrita
Aprendizaje auténomo

Trabajo en equipo

Uso solvente de recursos de informacion

Competencias especificas:

CE3

CE4

Sistemas de produccién vegetal. Sistemas integrados de proteccidn de cultivos. Gestidn
de proyectos de investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a los
procesos productivos vegetales: biotecnologia y mejora vegetal.

Sistemas vinculados a la tecnologia de la produccién animal. Nutricidn, higiene en la
produccion animal. Gestion de proyectos de investigacién y desarrollo de nuevas
tecnologias aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnologia y mejora
animal.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1.

Conocer y aplicar las principales técnicas biotecnoldgicas empleadas en la mejora genética
de plantas y animales y conocer la legislacidn vigente sobre el registro y comercializacion de
organismos modificados genéticamente.

Saber identificar las situaciones en las cuales las técnicas biotecnoldgicas son mas rentables
que las técnicas de mejora convencionales

Poder disefiar ensayos para evaluar los posibles riesgos derivados del uso de organismos
modificados genéticamente.

Conocer los principales canales de difusion de las convocatorias de proyectos de
investigacion en el ambito de la agronomia y la ingenieria agrénoma y ser capaces de
elaborar detalladamente una memoria cientifica y econdmica de solicitud y un informe
cientifico técnico anual y final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

Las fuentes de informacidn para el estudiante seran clases tedricas, clases practicas, consultas
bibliograficas y grupos de discusién. En un campo donde las noticias efectistas que aparecen en
los medios son frecuentes, se fomentara que los estudiantes presenten situaciones de actualidad
referentes a la biotecnologia y la mejora para profundizar en los aspectos cientifico-técnicos que
sirvan para generar opiniones documentadas. Las clases tedricas y practicas se complementaran
de tal forma que exista continuidad entre ellas y permita abordar la teoria a partir de la practica.
Los aspectos legales se abordaran a partir de casos concretos y simulacién de problemas a
resolver en torno a la investigacion y uso de la biotecnologia y la mejora genética.
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Los temas relacionados con la gestion de proyectos se plantearan de un modo practico,
proponiendo a cada estudiante, como método de formacion, la elaboracién tutelada de un
proyecto de investigacion para una convocatoria concreta. Ademds de la elaboracion vy
simulacién de presentacién se abordara toda la casuistica que pueda aparecer en torno al
proyecto (alegaciones al fallo de la convocatoria, presentacion de memorias anuales y finales,
modificacidn de objetivos a causa de contingencias imprevistas, etc.). El profesor actuara a la vez
como tutor y como portavoz de la entidad a la cual el estudiante somete el proyecto a concurso y
después rinde cuentas de él.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS
1.- Clases tedricas 53
CT1; CE3; CE4 Tipo magistrales 2,3
CT1; CT2; CE3; Sesiones de discusion activa 1,0
CE4
CT1;, CT2; CG Estudios de casos 2,0
7;CE3; CE4
2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT4; CE3; Practicas de aula 1,8
CE4
CT1; CT4; CE3; Practicas de laboratorio y campo 0,9
CE4
CT13; CT2;, CT7; Trabajo auténomo 17
CE3; CE4

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

Se utilizara un sistema de evaluacién continuada.

Se valoraran los avances en la redaccion del proyecto y los trabajos correspondientes a las
actividades practicas

Se valorard la presentacidn de casos en las sesiones de debate y el grado de participacidn activa
y en la resolucion de conflictos que se simularan en el transcurso de su ejecucion.

Evaluacion final de la propuesta de proyecto y de las memorias.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

1. Mejora convencional y métodos biotecnolégicos. Aplicaciones del Cultivo “in Vitro”.
Biotecnologia de la reproducciéon animal. Clonacidn y sexado de embriones.

2. La gendmica y la mejora genética. Gendmica estructural, funcional y comparada. Plantas y
animales transgénicos. Requerimientos basicos, métodos de obtencién y métodos de
deteccidn de organismos transgénicos. Aplicaciones. Seguridad y riesgos

3. Legislacion relacionada con procesos e instalaciones biotecnoldgicas.

4. Proyectos [+D. Gestion de proyectos. Fuentes de financiamiento. Dimensionado de ensayos.
Evaluacién econdmica.
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5.3.3 Materia: Tecnologias de las industrias agroalimentarias

Acréonimo: TIA
Bloque: Obligatorio
Créditos: 10

Curso: 12

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1 Sostenibilidad y compromiso social
CT2 Comunicacién eficaz oral y escrita
CT3  Aprendizaje auténomo

CT5 Emprenduria e innovacién

Competencias especificas:

CE5 Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. Equipos y sistemas destinados a
la automatizacion y control de procesos agroalimentarios. Gestién de la calidad y de la
seguridad alimentaria, analisis de alimentos y trazabilidad.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1. Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos en la industria
alimentaria.

2. ldentificar los métodos de conservacion mds adecuados para cada producto y su
influencia en la calidad final.

3. Reconocer los componentes de un sistema de automatizacion y control, y entender su
funcionamiento.

4. Dominar y utilizar los conceptos y normas de calidad para resolver casos reales de la
industria alimentaria cumpliendo la legislacion vigente.

5. Conocery aplicar los principios y objetivos de la planificacidn y gestion de los programas
de seguridad alimentaria.

6. Conocer, aplicar y gestionar la tecnologia y sistemas de trazabilidad en el sector
agroalimentario.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

Las actividades formativas se dividen en clases magistrales, sesiones de discusidn activa, sesiones
practicas de laboratorio y sesiones de resolucién de casos practicos. Las clases magistrales y
sesiones de discusion activa se realizaran en aula de tipo convencional equipada con equipos de
proyeccion y pizarra. Las sesiones practicas de laboratorio, se realizaran en los laboratorios
correspondientes y en la planta piloto de industrias alimentarias. El estudio de casos practicos se
realizard en aulas de informatica y en las visitas a industrias alimentarias.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS
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1.- Clases tedricas 5,3
CT1; CES Tipo magistrales 3,0
CT1; CT2; CT5; CES Sesiones de discusion activa 2,3

2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT2; CT3; CES Practicas de aula informatica 1,2
CT1; CT2; CES Practicas de laboratorio y planta 1,2

piloto
CT1; CT3; CE5 Visitas técnicas 0,3
CT2; CT3; CT5; CES Trabajo auténomo 17

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

Evaluacidn continuada de los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas.

Evaluacion de las practicas de aula, laboratorio y planta piloto mediante informes escritos y

presentaciones orales, surgidos del trabajo en grupo o individualmente.

Informe escrito de las visitas técnicas a industrias alimentarias.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Introduccidn a los procesos industriales agroalimentarios. Planificacion de una actividad
industrial. Disefio higiénico e higiene ambiental. Servicios generales. Gestion de residuos.
Tecnologias apropiadas en los procesos de conservacidn. Tratamientos combinados: tecnologia
de barreras.

Instrumentacion para la automatizacion y control de procesos. Redes de comunicacion.
Sistemas de control, supervision y adquisicidon de datos.

Gestion de la calidad. Implementacion de los sistemas de calidad de productos, procesos y
servicios en la transformacion, procesamiento, aprovisionamiento, distribucion y
comercializacién.

Seguridad alimentaria. Marco legal. Riesgos alimentarios. Toxicologia. Técnicas analiticas.
Planificacion y gestidn de los programas de seguridad alimentaria.

Tecnologias de la trazabilidad. Sistemas y equipos de trazabilidad. Las TIC en trazabilidad.
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5.3.4 MATERIA: GESTION DEL MEDIO RURAL

Acréonimo: GMR
Bloque: Obligatorio
Créditos: 10

Curso: 12

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1 Sostenibilidad y compromiso social
CT2 Comunicacion eficaz oral y escrita
CT4 Trabajo en equipo

CT6 Tercera lengua

Competencias especificas:

CE1 Gestion de recursos hidricos: hidrologia, hidrodinamica, hidrometria, obras e
instalaciones hidrdulicas. Sistemas de riego y drenaje. Gestion de equipos e
instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de produccion
agroalimentaria.

CE2 Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. Ordenacion y
gestion del territorio agrario y la integracidon paisajistica. Politicas agrarias y de
desarrollo rural. Estudio, intervencién y gestion.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1. Conocer, planificar, organizar y gestionar sistemas de riego y de drenaje.

2. Disefiar sistemas de captacion, regulacidn, transporte y almacenamiento de agua de riego,
y sistemas de drenaje.

3. Conocer el marco institucional y evaluar el impacto de las politicas agrarias, alimentarias y
ambientales.

4, Desarrollar un proyecto de gestidn territorial

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

Seran clases tedricas, clases practicas y actividades dirigidas. Las clases tedricas seran: una parte
clases magistrales y otra parte clases de discusion activa. Las practicas de aula serdn clases de
trabajo dirigido, en las que se resolveran problemas, se plantearan proyectos y se expondran los
resultados publicamente. Todo ello fomentando la participacién activa y el trabajo en grupo.
También se proponen practicas y salidas de campo que permitiran contrastar la aplicabilidad de
los contenidos tedricos.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS
1.- Clases tedricas 53
CT1; CT6; CE1; CE2 Tipo magistrales 3,0
14
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CT1; CT2; CTe6; CE1; Sesiones de discusion activa 2,3
CE2

2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT2; CT4; CE1; Practicas de aula 1,8
CE2
CT1; CT2; CT4; CE1; Practicas de campo 0,6
CE2
CT1; CT2; CE1; CE2 Visitas técnicas 0,3
CT2; CT4; CT6; CE1; Trabajo auténomo 17
CE2

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES
Evaluacidon continuada de los conocimientos teéricos mediante pruebas escritas.

Evaluacion de trabajos y presentaciones orales y/o escritas preparados en grupo o
individualmente.

Evaluacion de informes de salidas de campo y actividades practicas.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Gestidn de los recursos hidricos. Evaluacion de recursos y gestion de la demanda. Gestion de
redes colectivas de distribucion de agua de riego.

Transporte, regulacion y almacenamiento de agua en regadios. Aforadores en conducciones a
presién y en lamina libre

Hidrologia superficial e hidrologia subterranea. Saneamiento y drenaje de suelos agricolas.
Politica agraria y desarrollo rural. Dindmicas en las zonas rurales. Areas rurales y medio
ambiente.

Ordenacion del territorio. El ciclo de la gestion y el manejo. Indicadores para una gestion
territorial integrada. Integracién medioambiental y paisajistica.
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MATERIA: TECNOLOGIAS Y CONSTRUCCIONES AGROINDUSTRIALES

Acréonimo: TCA
Bloque: Obligatorio
Créditos: 10

Curso: 12
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1 Sostenibilidad y compromiso social
CT3 Aprendizaje auténomo
CcT7 Uso solvente de recursos de informacion

Competencias especificas:

CE1 Gestion de recursos hidricos: hidrologia, hidrodinamica, hidrometria, obras e
instalaciones hidraulicas. Sistemas de riego y drenaje. Gestion de equipos e instalaciones
gue se integren en los procesos y sistemas de produccién agroalimentaria.

CE2 Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. Ordenacién y
gestion del territorio agrario y la integracidon paisajistica. Politicas agrarias y de
desarrollo rural. Estudio, intervencion y gestion.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1. Planificar, organizar y controlar los sistemas y procesos productivos en el sector agrario,
teniendo en cuenta criterios de eficiencia energética y sostenibilidad

2. Utilizar y aplicar las TIC en la planificacion y gestion de explotaciones agrariasy ala
agricultura de precision.

3. Disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los
equipos necesarios para el desarrollo eficiente de las actividades productivas realizadas en
la empresa agroalimentaria.

4.  Utilizar e introducir en los proyectos conceptos basicos de la construccion bioclimatica,
eficiencia energética y de la integracidn de las construcciones en el paisaje.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

Seran clases tedricas, clases practicas y actividades dirigidas. Las clases tedricas seran: una parte
clases magistrales y otra parte clases de discusion activa. Las practicas de aula serdn clases de
trabajo dirigido, en las que se resolveran problemas, se plantearan proyectos y se expondran los
resultados publicamente. Todo ello fomentando la participacién activa de los alumnos. También
se proponen practicas y salidas de campo que permitiran contrastar la aplicabilidad de los
contenidos tedricos.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS
1.- Clases tedricas 5,3
CT1; CE1; CE2 Tipo magistrales 3,0
CT1; CT3; CT7; CE1; Sesiones de discusion activa 2,3
CE2
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2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT3; CT7; CE1; Practicas de aula 1,8
CE2
CT1; CT3; CT7; CE1; Practicas de campo 0,6
CE2
CT1; CE1; CE2 Visitas técnicas 0,3
CT3; CT7; CE1; CE2 Trabajo auténomo 17

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

Evaluacidn continuada de los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas.

Evaluacién de trabajos y presentaciones orales y/o escritas preparados en grupo o
individualmente.

Evaluacidon de informes de salidas de campo y actividades practicas.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

1. Equipos para procesos y sistemas de produccion agroalimentaria. Tecnologias de ahorroy
eficiencia energética.

2. Gestion de procesos. Control y automatizacién. Tecnologias de la informacién y
comunicacion. Aplicaciones en la agricultura de precision.

3. Urbanizacién e infraestructuras: acondicionamiento, movimiento de tierras, red de
saneamiento, presas de materiales sueltos, caminos rurales, depésitos, silos,...

4. Calculo de elementos de construccidn para edificios agroindustriales. Construccién
bioclimatica. Técnicas activas y pasivas de eficiencia y ahorro energético.
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MATERIA: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ADMINISTRACION DE LAS OPERACIONES

Acrénimo: OEAO

Bloque: Obligatorio

Créditos: 10

Curso: 12

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1
CT2
CT4
CT5

Sostenibilidad y compromiso social
Comunicacion eficaz oral y escrita

Trabajo en equipo

Emprendeduria e innovacién

Competencias especificas:

CE6

Los lenguajes y técnicas propias de la organizacion y direccion de la empresa
agroalimentaria. Investigacién comercial. Marketing y sistemas de comercializaciéon de
productos agroalimentarios. Gestidn logistica en el ambito del sector.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1.

Conocer la importancia y extension de las tareas de la Direccion empresaria, las técnicas y
sistemas para la toma de decisiones en los ambitos de la cuenta de resultados y la gestion
financiera.

Interpretar y evaluar la importancia de la aplicacién de los procesos estratégicos en la
empresa y formalizar objetivos y controlar los resultados

Conocer los términos y los conceptos del marketing agroalimentario y su compatibilidad con
los objetivos de la empresa.

Conocer y aplicar los conceptos y teorias sobre las que se sustenta la investigacion comercial
y los métodos cuantitativos en la recogida y andlisis de datos.

Analizar y disefiar planes de marketing implantados por las empresas agroalimentarias y
analizar los diferentes sistemas de logistica y el concepto de integracion de la cadena
agroalimentaria.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

La formacidn se impartird en clases tedricas, practicas y actividades dirigidas. En las clases
tedricas se realizara la exposicion y discusidon de los diferentes temas a desarrollar. Las practicas
se efectuaran en el aula, aplicando el método del caso, el trabajo a realizar estara dirigido, los
resultados derivados de la resolucién de los casos se expondrdn publicamente, en ocasiones por
parte del profesorado y en otras por los propios alumnos, su objetivo es fomentar la participacion
activa y el trabajo en grupo.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS

1.- Clases tedricas 5,3
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CT1; CE6 Tipo magistrales 3,5
CT1; CT2; CE6 Sesiones de discusion activa 1,8
2.- Clases practicas 2,7
CT1; CT4; CE6 Practicas de aula 1,4
CT2; CT4; CT5; Actividades dirigidas 1,3
CE6
CT3; CT2; CT17; Trabajo autéonomo 17
CE6

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

La evaluacion de la asignatura se basa sobre una serie de evaluaciones continuas tal y como se
comenta a continuacion:

Examenes escritos

Sesiones de practicas

Presentacidn de los trabajos

Discusién de noticias y lectura de trabajos cientificos

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

1. La Direccién de organizaciones. Las organizaciones como sistemas. El subsistema de
Direccién y Gestion. La Direccion organizativa

2. La Direcciény los procesos de toma de decisiones. Cultura empresarial. Los procesos
y 6rganos para la toma de decisiones.

3. Los sistemas de direccidn. Definicién de objetivos. Sistema de Gestidn de la cuenta
de resultados. La Gestidn financiera. La direccién estratégica.

4. Marketing agroalimentario e investigacion de mercados. Comportamiento del
consumidor. Etapas del desarrollo de la investigacion comercial.

5. Planificacién comercial. Estrategia del marketing en mercados internacionales.
Marketing estratégico. Auditoria y control del programa de marketing.
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5.3.7 MATERIA OPTATIVA: GESTION COMERCIAL Y MARKETING AGROALIMENTARIO

Acrénimo: GCMA

Bloque: Optativo

Créditos: 15

Cuatrimestre: 3

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1
CT2
CT3
CT4
CT5
CT6
CT7

Sostenibilidad y compromiso social
Comunicacién eficaz oral y escrita
Aprendizaje auténomo

Trabajo en equipo

Emprendeduria e innovacién

Tercera lengua

Uso solvente de recursos de informacion

Competencias especificas:

CE 10 Marketing y sistemas de comercializacion de productos agroalimentarios.
Gestién de marcas y distintivos de calidad. Organizacién de ventas. Conocimientos de
los modelos del comportamiento del consumidor. Estrategias y planificacién de la
recogida de la informacion. Técnicas multivariante de analisis de datos. Estrategias de
seleccion del software adecuado. Técnicas de analisis de las preferencias del
consumidor.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

1.

Adquirir conocimiento sobre el concepto y disefio de estrategias comerciales en la
empresa agroalimentaria.

Ser capaces de analizar las estrategias de costes (economias de escala) y
diferenciacidon (certificaciones, marcas de calidad, Dos, IGPs, huella ecoldgica,
indicadores de sostenibilidad,...)

Adquirir conocimientos sobre las estrategias de innovacién y disefio de nuevos
productos.

Conocer los procesos por el cual el consumidor toma decisiones en la compra de
los alimentos y los factores determinantes de dicho proceso.

Ser capaz de utilizar las técnicas cualitativas y cuantitativas de investigacion para
caracterizar el proceso de adquisicién de los productos agroalimentarios.

Conocer las técnicas mas utilizadas en la empresa agroalimentaria en el andlisis de
mercados, gestion comercial y marketing

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

La formacidén se impartird en clases tedricas, practicas y actividades dirigidas. En las clases
tedricas se realizara la exposicion y discusion de los diferentes temas a desarrollar. Las practicas
se efectuaran en el aula, aplicando el método del caso, el trabajo a realizar estara dirigido, los
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resultados derivados de la resolucidn de los casos se expondran publicamente, en ocasiones por
parte del profesorado y en otras por los propios alumnos, su objetivo es fomentar la participacién
activa y el trabajo en grupo.

Competencias Actividades y metodologia h/ECTS
1.- Clases tedricas 7,3
CT1; CE10 Tipo magistrales 5,25
CT1; CT2; CE10 Sesiones de discusion activa 2,75
2.- Clases practicas 4,00
CT1; CT4; CE10 Practicas de aula 2,6
CT2; CT4; CT5; Actividades dirigidas 1,95
CE10
CT3; CT2; CT7; Trabajo autonomo 25
CE10

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES

La evaluacion de la asignatura se basa sobre una serie de evaluaciones continuas tal y como se
comenta a continuacidn:

Examenes escritos

Sesiones de practicas

Presentacidn de los trabajos

Discusion de noticias y lectura de trabajos cientificos

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

6. Estrategia del marketing y su control. Innovacion de la industria alimentaria. Proceso
de innovacion en empresas agroalimentarias. Control del programa de marketing.
Marketing internacional de materias primas.

7. Planificacion del marketing-mix. Politica de producto, Politica de precios, Publicidad
genérica y promocidn, Distribucidn, Logistica.

8. Comportamiento del consumidor. Técnicas y conceptos. Tendencias en la demanda,
Tipologias del consumidor, Percepcién del producto.

9. Investigacion de mercados agroalimentarios. Concepto y metodologia de la
investigacion de mercados, Técnicas para la obtencion de informacion. Andlisis de
encuestas: disefio y ejecucion de planes de muestreo.

10. Andlisis Multivariante de Datos. Clasificacién de las técnicas de andlisis
multivariante. Analisis factorial, cluster, discriminante y conjunto. Escala
multidimensional no métrica.

11. Técnicas Avanzadas de andlisis en Marketing. Modelos Logit, Probit, Tobit, modelos
de seleccién de muestra, modelos logit multinomial.
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5.3.8 TRABAJO FINAL DE MASTER

Acrénimo: TFM

Bloque: Obligatorio

Créditos: 5

Cuatrimestre: 3

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias genéricas de la titulacion:

CT1
CT2
CT3
CT4
CT5
CT6
CT8

Conocimientos propios de su area de estudio

Sostenibilidad y compromiso social

Comunicacion eficaz oral y escrita
Aprendizaje auténomo

Trabajo en equipo

Emprendeduria e innovacion

Uso solvente de recursos de informacion

Competencias especificas:

CE7

Trabajo final de master: Realizacion, presentacidon y defensa, una vez superados todos
los créditos obligatorios del plan de estudios, de un ejercicio original realizado
individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de
Ingenieria agronoma de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

Resultados esperados del aprendizaje son que el estudiante adquiera la habilidad para:

Estructurar los distintos componentes de un proyecto de naturaleza profesional y definir los
objetivos

Identificar los condicionantes internos y externos.

Elegir las tecnologias que mejor se ajusten a los objetivos y condicionantes del proyecto.
Disefiar y calcular los equipos e instalaciones necesarios.

Planificar la ejecucion del proyecto y analizar su viabilidad.

Evaluar los riesgos asociados a la ejecucion del proyecto y establecer las medidas de
prevencién adecuadas.

Evaluar el impacto medioambiental y la sostenibilidad del proyecto y proponer las medidas
adecuadas para su correccion.

Presentacion oral del proyecto y su defensa.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR

La asignatura Trabajo Final de Master (TFM) consiste en la preparaciéon de una memoria bajo la
direccidn de un profesor. Consistird en un ejercicio original a realizar individualmente y presentar
y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito profesional de
la ingenieria agrénoma en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS Y SISTEMAS DE CALIFICACIONES
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La evaluacidn del TFM incluird la evaluacion del trabajo realizado, del documento escrito y de la
defensa oral de mismo. La defensa se realizara ante un tribunal integrado por tres profesores
universitarios, que seran asimismo los responsables de valorar el documento de la memoria y el
trabajo individual realizado por el estudiante, que habra sido reportado por el director del TFM.
El estudiante debe mostrar su solvencia en la adquisicidn, organizacion, analisis y valoracidn
critica de datos e informacidn. El trabajo debe ser individual, para demostrar la capacidad de
trabajo autonomo. En la prueba oral, deberd demostrar su competencia para comunicar
oralmente la informacidn y el analisis contenido en el informe escrito, asi como para resolver
las posibles dudas y cuestiones que puedan surgir.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

En este apartado, se especifica el personal académico disponible de la Escuela Superior de Agricultura de Barcelona (ESAB) y que esta vinculado a la titulacién
propuesta, todos ellos pertenecen al departamento de Ingenieria agroalimentaria y biotecnologia, por ser el departamento mas estrechamente vinculado a la
titulacion. No obstante, en caso de ser necesario se puede recurrir a otros departamentos de la universidad.

En la tabla 6.1 se indica por areas de conocimiento el nimero de profesores doctores o no y categoria profesional, asi como el promedio de tramos de docencia y de
investigacién de cada grupo, como mendida de experiencia docente e investigadora.

El conjunto de profesores del departamento de Ingenieria agroalimentaria y biotecnologia (DEAB) que estan asignados a la ESAB asciende 59, de los cuales 39 son
doctores y 20 son ingenieros superiores o licenciados. De entre todos ellos 30 son ingenieros o arquitectos y el 70% son Ingenieros agronomos.

A continuacion se muestra una tabla donde se recoge la categoria de los profesores, su experiencia, su vinculacién con la universidad y la adecuacién a los ambitos
de conocimiento.

Tabla 6.1 Relacidn de profesores segln area de conocimiento, titulo de doctor y experiencia docente e investigadora

Departamento de Ingenieria agroalimentaria y biotecnologia

Suma

Suma tramos tramos
AREA DE CONOCIMIENTO Categoria Numero PDI docencia investigacion

BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOL.LECULAR Doctor CEU 1 3 2
Total Doctor 1 3 2

Total BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOL.LECULAR 1 3 2
BOTANICA Doctor | CEU 18 6 1
Total Doctor 1 3 6 1

No Doctor | PA 1 3 0 0

Total No Doctor 1 B 0 0

Total BOTANICA 2 8 6 1
ECONOMIA SOCIOLOGIA | POLITICA AGR. Doctor CcC 1 § 2 3
PC 1 8 2 0

PL 1 E 0 0
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EDAFOLOGIA | QUIMICA AGRICOLA

ENGINYERIA AGROFORESTAL

ENGINYERIA QUIMICA

FISIOLOGIA

PRODUCCIO ANIMAL

PRODUCCIO VEGETAL

Enero 2011

TU

Total Doctor

Doctor CEU 3 13 4
PA 2 0 0
PAL 1 0 0
PC 2 9 1
Total Doctor 8 22 5
No Doctor PC 2 8 0
Total No Doctor 2 8 0
Doctor CEU 1 4 2
PC 2 7 0
PL 1 0 0
TU 1 4 1
Total Doctor 5 15 3
No Doctor PA 1 0 0
TEU 3 0 0
Total No Doctor 4 0 0
Doctor PL 1 1 1
Total Doctor 1 1 1

Doctor CcuU 1 6 3

TU 1 4 1
Total Doctor 2 10 4
Doctor TS 1 =) 0 0
Total Doctor 1 3 0 0
No Doctor PC 2 "§ 7 0

TEU 1 > 0 0
Total No Doctor 3 & 7 0
Doctor AC 2 2 4

csv: 413




UPC - ESAB Master en Ingenieria Agronoma

TECNOLOGIA D'ALIMENTS

Total general

Enero 2011
CEU 4 18 1
PC 4 17 0
TU 3 10 3
Total Doctor 13 47 8
No Doctor PA 1 0 0
PAL 1 0 0
PC 7 20 0
Total No Doctor 9 20 0
Doctor PC 1 4 0
PL 1 0 0
TU 1 4 1
Total Doctor 3 8 1
No Doctor PA 1 0 0
Total No Doctor 1 0 0
59 154 30
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6.2 OTROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS
PROPUESTO

Ademas del personal docente y investigador, se dispone de personal de administracién y servicios.
Este personal estd gestionado desde una Unidad Transversal de Gestion, que da soporte a las
distintas escuelas universitarias de la UPC que se encuentran situadas en el Campus. El tipo de
soporte y servicios que se ofrecen son: Gestién académica, Soporte al equipo Directivo de la ESAB,
Técnicos de laboratorio y campo, mantenimiento de las instalaciones (edificios, laboratorios y
campo), biblioteca, recursos informaticos, promocién y planificacion, entre otros. El personal que se
encuentra asignado a la ESAB es el que a continuacion se relaciona. Este equipo de personas esta
suficientemente capacitado para dar todo el soporte técnico y docente requerido para impartir el
master que se solicita, y se valora como suficiente para dar soporte técnico a los grados que se
imparten en la ESAB y al master (Tabla 6.2).

Tabla 6.2 Relacidon del personal de administracion y servicios disponible para dar soporte al master i

gue a su vez también dan soporte a los Grados que se imparten en la ESAB.

Categoria

Experiencia

Entre 10 y 15 afios| Gestidn Académica, Recursos,

1 Jefe 1b nivel 2 de antigliedad Servicios, Investigacion Si
Entre 15 y 20 afios

1 Jefe SIC nivel 1 de antigliedad Servicios Técnicos Si

1 Bibliotecario/a de gestién | Entre 15 y 20 afios

nivel 1 de antigliedad Biblioteca Si

1 Bibliotecario/a de gestién | Entre 10 y 15 afios

nivel 3 de antigliedad Biblioteca Si
Entre 10 y 15 afios

1 Bibliotecario/a nivel 2 de antigliedad Biblioteca Si

1 Técnico/a de soporte en|Menos de 5 afios

biblioteca de antigliedad Biblioteca Si

1 Técnico/a de soporte en | Mas de 25 afios de

biblioteca antigliedad Biblioteca Si
Hasta 10 afios de

4 Bibliotecario/a nivel 2 antigliedad Biblioteca Si

2 Bibliotecario/a | Entre 10 y 15 afios

responsable de servicios de antigliedad Biblioteca Si
Entre 15 y 20 afos

1 Jefe 1a nivel 2 de antigliedad Unidad Transversal de Gestion | Si
Entre 10 y 15 afios

1 Jefe 2 nivel 3 de antigliedad Gestidn Académica Si

1 Operativa de|Entre 5 y 10 afios

administracién nivel 1 de antigliedad Gestidn Académica Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Menos de 5 afios

2 de antigliedad Gestion Académica Si

2 Técnico/a de gestion nivel | Entre 5 y 10 afios

3 de antigliedad Gestidn Académica Si

2 Técnico/a de soporte nivel | Menos de 5 afios

2 de antigliedad Gestion Académica Si

3 Operativa de | Menos de 5 afios

administracién nivel 1 de antigliedad Gestion Académica Si

4 Técnico/a de soporte nivel | Entre 5 y 10 afios

2 de antigliedad Gestidon Académica Si
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Menos de 5 afios

1 Jefe de taller/laboratorio | de antigiiedad Laboratorios ESAB Si

1 Técnico/a de | Menos de 5 afios

taller/laboratorio nivel 1 de antigliedad Laboratorios ESAB Si

10 Técnico/a de | Menos de 5 afios

taller/laboratorio nivel 2 de antigliedad Laboratorios ESAB Si

1 Operativa de | Menos de 5 afios

administracién nivel 1 de antigliedad Promocién y Planificacidon Si

1 Técnico/a de gestidn nivel |Entre 5 y 10 afios

2 de antigliedad Promocién y Planificacidon Si

1 Operativa de | Menos de 5 afios

administracién nivel 1 de antigliedad Recursos Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Entre 15 y 20 afios

1 de antigliedad Recursos Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Entre 10 y 15 afios

2 de antigiiedad Recursos Si

1 Técnico/a de soporte nivel | Entre 5 y 10 afios

1 de antigliedad Recursos Si

2 Técnico/a de soporte nivel | Entre 5 y 10 afios

2 de antigliedad Recursos Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Entre 15 y 20 afios

2 de antigliedad Relaciones Externes Si

1 Técnico/a de soporte nivel | Entre 5 y 10 afios

1 de antigliedad Relaciones Externes Si

1 Técnico/a de soporte nivel | Entre 15 y 20 afios

1 de antigliedad Relaciones Externes Si
Entre 10 y 15 afos

1 Auxiliar de servicios de antigliedad Servicios (Conserjeria) Si

1 Responsable de servicios | Entre 15 y 20 afios

de recepcidn nivel 1 de antigliedad Servicios (Conserjeria) Si

1 Responsable recepcion |Entre 15 y 20 afios

(tarda) de antigliedad Servicios (Conserjeria) Si
Entre 5 y 10 afios

2 Auxiliar de servicios de antigliedad Servicios (Conserjeria) Si
Menos de 5 afos

6 Auxiliar de servicios de antigliedad Servicios (Conserjeria) Si

1 Jefe de mantenimiento i|Entre 15 y 20 afios | Servicios (Mantenimiento,

obres nivel 2 de antigliedad Conserjeria, Concesiones) Si

1 Operativa de | Menos de 5 afios|Servicios (Mantenimiento,

administracién nivel 1 de antigliedad Conserjeria, Concesiones) Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Entre 15 y 20 afios | Servicios (Mantenimiento,

2 de antigliedad Conserjeria, Concesiones) Si
Entre 15 y 20 aios

1 Responsable SIC de antigliedad Servicios Técnicos Si
Entre 5 y 10 afos

1 Técnico/a IC nivel 2 de antigliedad Servicios Técnicos Si
Entre 15 y 20 afos

1 Técnico/a IC nivel 2 de antigliedad Servicios Técnicos Si
Entre 10 y 15 afios

2 Responsable SIC de antigliedad Servicios Técnicos Si
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Menos de 5 afios

3 soporte en IC nivel 2 de antigliedad Servicios Técnicos Si
Entre 5 y 10 afios

4 soporte en IC nivel 2 de antigliedad Servicios Técnicos Si
Entre 5 y 10 afios

4 Técnico/a IC nivel 1 de antigliedad Servicios Técnicos Si

1 Técnico/a de soporte nivel | Entre 5 y 10 afios

1 de antigliedad Soporte Direccion Campus Si
Entre 5 y 10 afios

1 Secretaria de antigliedad Soporte Direcciéon DEAB Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Mas de 25 afios de

2 antigiiedad Soporte Direccién DEAB Si
Entre 5 y 10 afos

1 Secretaria de antigliedad Soporte Direccién ESAB Si

1 Técnico/a de gestidn nivel | Entre 5 y 10 afios

3 de antigiiedad Soporte Direccidon ESAB Si

6.3 PREVISION DE PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

Institucionalmente se exige que la implantacion de los masteres propuestos por los centros se haga
con los recursos humanos disponibles actualmente. Excepcionalmente y dado que la UPC dispone de
profesorado experto en numerosos ambitos de la ingenieria, se podria solicitar la participacion de
otros profesores de dicha universidad no vinculados actualmente a la ESAB.

6.4 MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD

(aixo no se si cal posar-ho Anna)

El plan director de igualdad de oportunidades de la UPC cuenta con los siguientes objetivos dentro
del plan sectorial de igualdad entre mujeres y hombres:

Objetivo especifico 1: Sensibilizar a toda la comunidad universitaria en materia de no discriminacion
y de equidad, especialmente a las personas que tienen responsabilidad y estan relacionadas en los
procesos de seleccién y de gestion de recursos humanos.

De este objetivo se han derivado las siguientes acciones:
Creacidén de un servicio u oficina para la igualdad
Incorporar la Igualdad de Oportunidades (10) en el futuro cddigo ético de la UPC

Publicar anualmente en la web todos los datos desglosados por sexo. Hacer un seguimiento por la
Comision y comunicacion de los datos a los érganos de gobierno.

Programar y realizar jornadas/sesiones/seminarios de formacién especificos sobre género y/o
discriminacion, impartidas por expertos, a los responsables de unidades y a personas con cargos de
gestion (y también, sobretodo, al personal de RRHH)

Inclusion de un mdédulo sobre género y/o discriminacion en el material para estudiar en los
concursos/oposiciones de categorias de mando del PAS y puestos técnicos.

Anadir objetivos e indicadores relacionados con la 10 en los planes estratégicos de las unidades
basicas y asignar una parte del presupuesto variable en funcién del grado de alcance de este
objetivo.

Objetivo especifico 5: Establecer condiciones especiales en los pliegos de las cldusulas
administrativas a fin de promover la igualdad entre mujeres y hombres en el mercado de trabajo, de
acuerdo con lo establecido en la legislacién de contratos del sector publico.
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De este objetivo se ha derivado la siguiente accién: Adaptar las cldusulas administrativas conforme
los articulos 33 y 34 de la Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

El plan director de igualdad de oportunidades cuenta con el siguiente objetivo dentro del plan
sectorial de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad:

Objetivo especifico 5: Promover la integracion en el mercado de trabajo de las personas con
discapacidad, favoreciendo su contratacién por parte de la UPC. De este objetivo de ha derivado la
siguiente accién:

Disefiar y poner en funcionamiento un Programa de Integracion de personas con discapacidad
(conforme la Ley 53/2003, de empleo publico para discapacitados y conforme la LISMI
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La ESAB se encuentra situada en el Campus del Baix Llobregat, a escasos 30 Km del centro de Barcelona. En
https://www.esab.upc.edu/escola/on-som existe disponible informacion sobre la accesibilidad al Campus
mediante Cercanias de Renfe, cuya estacion se halla a 5 minutos del punto de acceso, mediante autobus
metropolitano o por acceso rodado desde dos autopistas.

Para justificar este apartado, se han diferenciado los recursos existentes segun sean propios del Centro o del
Campus Universitario en el cual estamos ubicados.

7.1. INFRAESTRUCTURAS DEL CENTRO

La Escuela Superior de Agricultura de Barcelona dispone de un edificio de nueva construccién equipado con las
mas modernas instalaciones. Este fue construido en 2005 siguiendo la normativa vigente y los estdndares
propios de la Universidad Politécnica de Catalunya en referencia a sostenibilidad, gestién de igualdades y
discapacidad. El edificio cumple con las prescripciones del Pla ambiental del Campus del Baix Llobregat
(http://www.upc.es/mediambient/recerca/lreall.html) y con la Llei 20/1991, de 25 de novembre, de promocid
de l'accessibilitat i de supressio de barreres arquitectoniques de la Generalitat de Catalunya.

El edificio estd formado por dos bloques paralelos, orientados este-oeste: el situado al sur contiene los
despachos del PDI distribuidos en dos plantas y el de la cara norte incluye las aulas y los laboratorios
distribuidos en una planta sétano, la planta baja y tres plantas piso. En https://www.esab.upc.edu/escola/qui-
som existe una coleccion de imagenes del centro desde diferentes puntos de vista. En
https://www.esab.upc.edu/escola/ledifici-espais-per-a-la-docencia-i-la-recerca aparece un directorio de
espacios que permite su busqueda en el edificio y contiene las caracteristicas técnicas del espacio asi como una
fotografia del mismo.

La relacion de los diferentes espacios disponibles con dedicacion exclusiva a la docencia y especificada por
tipos de actividades es la siguiente:
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Actividad

Capacidad

Enero 2011

Mobiliario

Equipo audiovisual

—_
o
o
©
c
)
NS
—
o

Superficie

Sot S1 Planta piloto 20 119,98
Planta. transformadora.

Sot S2 alimentos 20 72,29
Pb Sala de grado 30 Silla apoyo s 1 3 52,15
Pb Sala EEES 42 Mesa grande S 1 S 52,21
Pb Sala EEES 42 Mesa grande S 1 s 52,21
P1 Al4 Teoria 56 Mesa grande S 1 S 75,84
P1 A15 Teoria 62 Mesa grande S 1 s 75,84
P1 Al6 Teoria 40 Mesa grande S 1 s 57,85
P1 AD17 Dibujo 24 Mesa grande S 1 s 63,48
P1 AD18 CAD 24 Mesa grande S 12 s 63,48
P1 Al10 Informatica 24 Mesa grande S 24 s 58,4
P1 All1l Informatica 24 Mesa grande S 24 s 63,33
P1 Al12 Informatica 24 Mesa grande S 24 s 58,1
P1 Al13 Informatica 24 Mesa grande N s 24 s 58,1
P1 LQ1 Lab. Quimica y edafologia 20 95,52
P1 LQ2 Lab. Quimica y edafologia 20 95,52
P1 LQ3 Lab. Quimica y edafologia 20 75,84
P1 LQ4 Lab. Quimica y edafologia 10 36,48
P1 LQ5 Lab. Quimica y edafologia 10 38,39
P2 A21 Teoria 80 Banco corrido S S 1 3 75,84
P2 A22 Teoria 80 Banco corrido S S 1 S 75,84
P2 A23 Teoria 32 Mesa grande S S 1 S 37,56
P2 A24 Teoria 48 Banco corrido S S 1 S 57,85
P2 A25 Practica 30 Mesa pequeiia S s 1 s 41,83
P2 A26 Practica 30 Mesa pequeina S s 1 S 41,83
P2 A27 Practica 30 Mesa pequefia S s 1 s 42,21
P2 A20 Practica 29 Mesa pequeia S s 1 S 41,57
P2 G202  Practica 24 Mesa grande S S 12 s 82,53
P2 G203  Practica 10 Mesa grande S S 10 s 48,4
P2 GlJiP Practica 24 Mesa grande S S 1 S 63,32
P2 LF1 Lab. de fisica 30 80,71
P2 LPA1  Lab. Produccién animal 10 38,4
P2 LPA2 Lab. Produccién animal 20 94,56
P2 LBM1 Lab. Biotec. y microbiologia. 20 95,52
P2 LBM2 Lab. Biotec. Microbiologia. 10 36,48
P2 LTA1 Lab. Tecnologia de alimentos 20 76,8
P2 LTA1 Lab. Tecnologia de alimentos 10 36,06
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P3 A30 Teoria 80 Banco corrido s S 1 S 75,84
P3 A31 Teoria 80 Banco corrido s s 1 s 75,84
P3 A32 Practica 32 Mesa pequena s s 1 S 37,56
P3 A33 Practica 48 Banco corrido s S 1 S 57,85
P3 LPV1  Lab. produccidn Vegetal 10 38,4
P3 LPV2  Lab. produccion Vegetal 20 94,56
P3 LB1 Lab. de biologia 20 95,52
P3 LB2 Lab. de biologia 10 37,42
P3 LB3 Lab. de biologia 20 74,83
TOTALES 2920,14
Teoria 558 608,3
Practica 257 457,1
Laboratorio 320 1333,28
Practicas especificas 258 521,46

El equipamiento de los diversos laboratorios permite la realizacidn de casi todo tipo de analisis relacionado con
la tematica propia del laboratorio. En este sentido, los laboratorios se encuentran especializados en tematicas y
disponen del siguiente equipamiento:

Los laboratorios de docencia estan dimensionados para una capacidad de 20-25 estudiantes segun el tipo de
practicas que se lleven a cabo. Todos estan equipados con una instalacidn centralizada de gases (CO2, N, O,
vacio, ...), agua desionizada y AFS y ACS. El mobiliario consta de poyatas con un espacio util de unos 80 cm por
estudiante, armarios y archivadores de material y diversas picas sanitarias. Disponen de pizarra y de un carrito
de proyeccion de video para realizar presentaciones.

En cuanto al material fungible especifico, cada laboratorio cuenta con material instrumental adecuado (vasos
de precipitado, probetas, buretas, ...) y reactivos. La gestidn de este material para cada practica esta en manos
de los técnicos de laboratorio y cuentan con un presupuesto anual para la reposicidn.

Por otro lado, cada laboratorio dispone de un equipamiento basico y otro de especifico segun al area al que
pertenece:

Equipo basico de los laboratorios de analisis: Bandejas calefactoras, agitadores mecanicos y magnéticos, PH-
metros, basculas, neveras, congeladores.

Equipo basico de laboratorios mecanicos: Agitadores y basculas

Equipamiento especifico:

Micro y microanalisis quimica: Centrifugadora, Equipo de filtracién de membrana, Bascula de infrarrojos,
Bafio termostatico de 6 compartimentos, Mufla, Baio roto vapor, Equipo de digestidn para metales pesados de
20 tubos.

Biologia y produccidn agricola: Espectrofotémetro, Bandeja de electroforesis, Transiluminador, Incubadoras de
CO, , Camara Flujo laminar, Microscopios, Lupas, Microscopio Invertido, Autoclave, Lector de placas,
Congelador de -85°C, Centrifugadora de sobremesa, Centrifugadora Eppendorf, Vortex, Vortex Genue,
Granetario, Mixer, Micro-triturador, Estufa de cultivo, trituradores, Tamizadora.

3
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Area de suelos y edafologia: Tensidmetros T4, Kit Refill T5, Infield 7, Mini USB TL8, Aparatos de Boodt, Bafios
de arena, Conductimetro, Tensidmetros de transduccion, Autoclave, Calefactor, Cdmara microscopio-lupa,
Camara de flujo Telstar, Cdmara de flujo Captair, Centrifugadora Orto Alresa, Ultra centrifuga, Cubeta de
electroforesis, Microondas, Motor homogeneizador, Datalogger, Sondas de temperatura y humedad ambiental.
Area de Fisica y mecdnica: Prensa multiensayo de 250kN, Prensa manual de 20kN, Estufa desecadora,
Amasadora de morteros, Mesa de sacudidas, Dispositivos para rotura a compresion y flexion, Armario de
curado, Refrigerador de agua para control termostatico, Compresor de aire, Compactadora, Mesa de vibracidn,
Permeametro de Guelf, Mortero de Agata para micro trituracién, Tamizadora, Infiltrémetro de doble anillo,
Multimetros digitales, Tablas de conexion, Luxdmetros.

Area de tratamiento de alimentos:

Cocina industrial a gas, aparatos de coccién diversos (hornos, microondas, al vapor, olla industrial), liofilizador,
aparato de crioconcentracion, aparatos diversos de manipulacion alimentaria (cortadoras, trituradoras,
esterilizadores).

Area de caracterizacién de alimentos: La ESAB cuenta con una de las salas de cata profesional mejor equipada
de Catalunya, con cabinas individuales equipadas con correctores de iluminacion, pica individual y cocina
anexa.

Por otro lado, y teniendo en cuenta que en la ESAB se trabaja con material bioldgico, se dispone de un conjunto
de 10 camaras de conservacion, refrigeracién y congelacién con una superficie total de mas de 150 m2. Una de
ellas se dedica a la germinacion in vitro y dispone de iluminacién especial ultravioleta.

Las aulas y laboratorios pueden visualizarse en el directorio de la web anteriormente citado.

Por otro lado, la ESAB dispone de dos parcelas para realizar las practicas de campo:
= La primera de ellas estard destinada a las practicas relativas a los estudios de Grado y esta situada
inmediatamente detras de la ESAB y entrara en funcionamiento durante el curso 2008-2009. La parcela mide
8100 m2 y se dividira en diversas subparcelas segun las necesidades de las diferentes asignaturas. Incluye una
instalacién de riego por aspersion y se dispone de maquinaria agricola para su manutencién. Junto al edificio
principal existe también un invernadero de practicas de una superficie de 400 m2 (imagen 7 y 8).
= La segunda parcela que constituye por ella misma un subcentro de investigacién inaugurado bajo el nombre
de Agropolis, esta destinada a investigacidon, determinadas practicas de los estudios de master y algunos
trabajos o proyectos finales de carrera. Esta parcela esta situada en el término municipal de Viladecans, a
unos 5 Km de la ESAB. La parcela se divide en dos subunidades divididas por el paseo de acceso. En total se
dispone de 2 Ha de terreno con el siguiente equipamiento:
- Un edificio de servicios de 500 m2, actualmente en fase de construccion de sus cimientos con una
prevision de funcionamiento durante el curso 2009-2010. Contendrd servicios de vestuario, aulas,
laboratorios de campo y camaras de conservacion. El edificio tendrd una superficie de 800 m’
- Uninvernadero de cubierta plastica de 900 m’
- Uninvernadero de cubierta de vidrio de 500 m” (Imagen 10)
- Una nave de mecanizacién agraria de 200 m’ (Imagen 9)
- Un depdsito enterrado de riego de 200 m®

Ademas, en https://www.esab.upc.edu/escola/qui-som existe una coleccién de imagenes del centro desde diferentes
puntos de vista.

7.1.2. Planificacion de los recursos

La planificacion adecuada de los recursos disponibles permite a la ESAB organizar toda la docencia derivada de
la actual situacion como futura. Durante el curso 2011-2012 en el que se pretende iniciar el presente Master, la
docencia en la ESAB constara de:

- Ultimo curso de las Ingenierias técnicas agricolas de las especialidades Industrias agrarias y
alimentarias, Hortofruticultura y jardineria y Explotaciones agropecuarias, segun el calendario de
extincién aprobado en sus correspondientes planes de estudio de los Grados por los que son
substituidos.
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- Primero, segundo y tercer curso de los Grados de Ingeniero alimentario, Ingeniero agroambiental y
del paisaje, Ingeniero agricola e Ingeniero de sistemas bioldgicos.

- Master universitario de agricultura periurbana
- Master en agricultura para el desarrollo.

- También se desarrollan parcialmente los Masteres universitarios de Jardineria y Paisajismo,
Acuicultura, Ingenieria Biotecnoldgica.

En situacién de régimen, el ultimo curso de las ingenierias técnicas sera substituido por el ultimo curso de los
grados y se ofrecerd todo el Mdster de Ingenieria agrénoma. Puesto que esta situacién representard mayor
ocupacion, la planificacion que se presenta responde a este estado de régimen.

En relacidn a la docencia de teoria i de las practicas que no necesitan laboratorio, el edificio de la ESAB dispone
de espacios suficientes para asignar una aula fija a cada grupo de modo que toda la docencia especificada a lo
largo del curso se puede realizar sin cambios de asignacion.

Las aulas de informatica y de dibujo se planifican a principio de curso segun las necesidades de cada profesor.

Al mismo tiempo, la ESAB dispone de un programa de gestidon automatica de espacios que permite la
autoreserva de aulas adicionales segun la planificacion docente del profesor que permita aplicar cualquier
técnica docente que pueda implicar trabajos en grupo, aplicacidn de técnicas de puzle, etc.

El programa de gestidn de espacios estd conectado directamente a la pantalla de informacidn que se halla en la
planta baja que actualiza las ocupaciones de espacios en tiempo real para que los estudiantes estén informados
en todo momento de las aulas que les han sido asignadas.

La planificacidn prevista de las actividades docentes en una situacion de régimen con la implantacion de todos
los cursos del grado i del master que no impliquen laboratorio se indica en la siguiente tabla:

S Otoio Primavera
‘g c_; § Mafana Tarde Mafana Tarde
o < o
P2 A21 80 [1A 1D 2A 2D
P2 A22 80 |1B 2B
S [p3 A30 80 [1cC 2C
o © [P3 A31 80 |3A 4A
S @ |p1 A14 56 [3B 3D 4B 4D
8 8 [;1 A5 62 [3C Master ac Master
I Ingeniarn Ingeniern
Master Master
© P2 A23 32 . .
5 Inseniern Inseniern
s P1 A16 40 |5 Agricola 7 Agricola 6 Agricola 8 Agricola
g g P2 A24 48 |5 Alimentario 7 Alimentario 6 Alimentario | 8 Alimentario
S S|P3 A32 32 |5MAyPs] 7 MA y Ps; 6 MA y Ps; 8 MAYy Psj
S & |P3 A33 48 |5S.Bioldgicos |7S.Biolégicos |6 S. Biolégicos | 8 S. Bioldgicos
& 2 [Pb 001 42 [Mod-1.1A MU ApU-1 Mod-2.1 A MU ApU-2
S S |pb 003 42 [Mod-1.1-Ali MU ApD-1 Mod-2.1-Ali MU ApD-2
;% g Mod-2.1 MA y
s g P2 A25 30 [Mod-1.1 MAyP | MU ApU-3 P Otros MO
© = |P2 A26 30 |Mod-1.1B MU ApD-3 Mod-2.1 B
2 £ [p2 A27 30 |Mod 1.2 A-Ali-|Otros MO Otros MO
5
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P2 A20 29 |Mod 1.2 A-Ali-

P2 G202 24

P2 G203 10 |RESERVAS PARA ACTIVIDADES ESPECIALES
P2 GIiP 24

Como se puede observar, en horario de mafiana quedan a disposicién del profesorado cuatro espacios libres y,
en horario de tarde, seis.

Respecto a la planificacién de las practicas de laboratorio, los planes de estudio de Grado y Mdaster aprobados
implican las siguientes necesidades de ocupacion:

Sesiones/
Grado Materia/assignatura Horas | Sesiones | semana
Comunes
Bases de la Produccidn Vegetal y Animal 14,4 |4,8 1
Ciencias de Medio Natural 31,2 |10,4 2
Fundamentos de Fisica aplicada a la ingenieria 18 6 1
Fundamentos de Quimica aplicados a la Ingenieria 36 12 2
Fundamentos Tecnoldgicos de la Ingenieria 14,4 (4,8 1
Agricola
Ingenieria de las Explotaciones Agricolas 2,4 0,8 1
Tecnologia de la Produccion Vegetal 24 8
Tecnologia de la Produccion Animal 26,4 |8,8 2
Agroambiental
y del paisaje
Tecnologia Agroambiental 234 17,8 2
Ingenieria Agroambiental 2,4 0,8 1
Tecnologia de la Produccion Hortofruticola 14,4 |4,8 1
Alimentario
Control, Calidad y Seguridad Alimentaria 72 24 4
Ingenieria de las Industrias Alimentarias 12 4 1
Ingenieria y Tecnologia de los Alimentos 41,4 13,8 3
Operaciones Basicas 12 4 1
Sistemas
Biologicos
Bases de la Produccion Vegetal 9,6 3,2 1
Ciencia y Tecnologia del Medio Ambiente 31,2 |10,4 2
Operaciones basicas 12 4 1
Tecnologia de bioprocesos 33,6 |11,2 2
Tecnologia de la Produccion Vegetal 15,6 |5,2 1
Bases y Tecnologia de la Produccién Animal 9,6 3,2 1
Master
agronomo
Modelos de produccion y proteccion vegetal 9 3 1
Produccion, Nutricidn e Higiene Animal 9 3 1
Biotecnologia y mejora animal y vegetal 9 3 1
6
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Sesiones/
Grado Materia/assignatura Horas | Sesiones | semana
Tecnologias de las industrias agroalimentarias 9 3 1

Otros Master

APU 75 24
APD 36 12
OTROS

Las celdas con fondo corresponden a las necesidades del presente master.
A efectos de asignar laboratorios se han realizado las siguientes consideraciones:

Cada sesion de practicas tiene 3 horas. Cada laboratorio puede satisfacer dos sesiones de mafiana y una de
tarde. El nimero de semanas que se considera habil a efectos de practicas de laboratorio es de 12 pero
agrupados en dos turnos. En el caso de las asignaturas comunes del grado, el primer turno lo realizan los
grupos 1 a 6, mientras que en el segundo los grupos 7 a 12. Para las asignaturas especificas de cada grado, en el
primer turno realiza la practica el grupo 1 y en el segundo el grupo 2. Si tienen asignadas dos sesiones
semanales, en el primer turno se realiza la primera sesidn para los grupos 1y 2, y en el segundo turno la
segunda sesion de ambos grupos.

En el caso de los masteres, dependiendo de si las asignaturas tienen uno o dos grupos, las sesiones se
realizaran quincenalmente para cada uno de los grupos.

La asignacién de cada espacio en funcidon de la materia o asignatura se especifica en la tabla Asignacidn de
laboratorios, en donde las celdas con fondo de color representan las practicas del presente master.
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8. RESULTADQOS PREVISTOS

8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

8.1.1.

8.1.2.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES

El titulo que se presenta no tiene precedentes en el centro, por lo cual no se dispone de indicadores que
permitan calcular los indices del apartado siguiente en base al historial del alumnado previo. Por este motivo se
aporta una estimacion razonable de los porcentajes de las tasas de graduacion, abandono y eficiencia,
basandonos en la experiencia de otros masteres impartidos en el centro y en las propias caracteristicas de este
master.

INDICADORES

La tasa de graduacion se prevé relativamente baja en relacién al parametro de medida, ya que los alumnos
tardan mas de “d+1” afios en presentar su trabajo final de master. Normalmente esto es consecuencia de que
el alumno se vincula al mundo laboral antes de su graduacién. No obstante, la experiencia con los masteres
gue se imparten actualmente en la ESAB nos indican que la tasa de abandono es muy baja o nula. En resumen
podriamos pensar que la tasa de graduacion de los estudiantes sea muy alta, pero que la duracién de los
estudios es superior a la duracién establecida (3 cuatrimestres) debido a la dedicacion parcial de la mayoria de
estudiantes.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION
La nueva titulacion de master serd implantada a partir del cuatrimestre de otofio del curso 2012/2013. Los diversos cursos que forman el plan de estudios se
implantaran de forma progresiva hasta la implantacion total de la titulacidn.
Durante el bienio 2012/2013 y 2013/2014 la procedencia de los alumnos que accedan al maste podra ser:

- Grados del ambito agricola: aquellos estudiantes que iniciaron sus estudios en la ingenieria técnica agricola y que posteriormente han adaptado sus expedientes
académicos al Grado correspondiente.

- Ingenieros técnicos agricolas, los cuales hayan cursado las asignaturas ‘complementos del master’ (total de 30 ECTS).
- Estudiantes de otras ingenierias o titulaciones afines, los cuales cumplan con los requisitos de admisidn al master.

En el cuatrimestre de otofio del curso 2013/2014 podran también matricularse aquellos estudiantes que habiendo iniciado sus estudios en el Grado en el curso
2009/10, se hayan titulado con anterioridad al inicio del master.

En el curso 2011/2012 se implantaran los complementos de formacién para acceder al master.

A continuacién se adjunta la tabla XXX de implantacién de la titulacion en la que se detallan para cada afio académico los cuatrimestres de la nueva titulacidn.

Plan de estudios 2011/2012 2012/2013 2013/2014
otofio | primaver | otofi | primavera | otofio | primavera
a o
Complementos
formacion ITA X X X
Master (‘mjllplantaaon 1c sc :
fase transicidn) 8
Master (implantacion S
con alumnos de grado) 3C R
~
o
[{e)
&
N
&
3
s
5
1 8
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